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Prezentul statut in redactie noua este elaborat in conformitate cu dispozitile Codului Civil al
Republicii Moldova nr. 1107/2002, republicat in Monitorul Oficial nr. 66-75 din 01.03.2018, Legii privind
societitile pe actiuni nr. 1134/1997, Legii cu privire la antreprenoriat si intreprinderi nr. 845/1992, Legii nr.
1712012 privind piata de capital si alte acte normative.

Societatea pe actiuni ,,Drumuri-Edinet” (IDNO1003604013877) a fost creatad prin reorganizarea
Societatii pe Actiuni ,Autodrum” prin separarea filialelor existente, si anume a Sectorului de Exploatare a
Drumurilor Edinet cu nr. de inregistrare 13301316 din 21.08.1995, fiind succesorul i de drepturi si obligatii,
iar ulterior in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 244/2012 prin reorganizarea prin fuziune,
absorbtie  Societatii pe actiuni ,,Drumuri-Donduseni” (IDNO 1004604002038) si Societatii pe actiuni
_.Drumuri-Ocnita” (IDNO1003604009890) si este succesorul de drept a tuturor drepturilor si obligatiunilor
lor.

CAPITOLUL 1. DISPOZITII| GENERALE

Articolul 1. Denumirea completa si prescurtati a Societatii, forma organizatorico - juridica,

sediul si termenul de activitate.

(1) Denumirea completé a Societatii: Societate pe Actiuni ,,Drumuri-Edinet’.

(2) Denumirea prescurtatd a Societétii: S.A. ,,Drumuri - Edinet’”.

(3) Forma organizatorico-juridica: Societate pe Actiuni.

(4) Sediul Societatii: (adresa juridica) se afla pe adresa postald: MD 4601 Republica Moldova,
mun. Edinet, str. Independentei, 179.

(5) Termenul de activitate al Societatii: nelimitat.

(6) Organul de presa al Societatii este ziarul "Capital Market".

(7) Capitalul social al Societatii constituie 25185710 lei impartit in 2518571 actiuni ordinare
nominative fiecare in valoare nominala de 10 (zece) lei fiecare de aceeasi clasa cu drept de
vot si detinute de actionari.

(8) Scopul principal al Societatii este obtinerea profitului ca urmarea desfasurarii activitatii de
antreprenorit.

Articolul 2. Statutul juridic al Societatii.

(1) Societatea pe actiuni ,, Drumuri-Edinet” (numita In continuare Societate) este persoana juridica
care isi desfasoara activitatea sa in temeiul Legii privind societatile pe actiuni, alteor acte legislative si
prezentul statut al Societatii.

(2) Societatea posed& cu drept de proprietate bunuri, care sint separate de bunurile actionarilor i
se trec in bilantul ei independent.

(3) Fata de actionarii s&i Societatea are obligatii in conformitate cu Legea privind societatile pe
actiuni, cu alte acte legislative si cu statutul societatii.

(4) Societatea poate in numele s&u s& dobandeasca si sa exercite drepturi patrimoniale si drepturi
nepatrimoniale personale, s& aiba obligatii, s fie reclamant si parét in instanta judecatoreasca.

(5) Societatea este in drept s desfasoare orice activitati nefnterzise de legislatie.

(6) Societatea are dreptul s& deschidd conturi bancare pe teritoriul Republicii Moldova si in
strainatate.

(7) Societatea dispune de sigiliu cu denumirea sa in limba de stat scrisa in intregime §i cu
indicarea sediului.

(8) Societatea dispune de stampile cu antet si blanchete cu denumirea sa, precum si marca
comerciala (marca de serviciu) inregistrat si alte mijloace de identificare vizuala a Societatii. Orice act §i
orice scrisoare care provine de la Societate va cuprinde denumirea sa, forma juridica de organizare, sediul,
numarul inregistrarii de stat, marimea capitalului social i numele conducatorului.

(9) Societatea este In drept sa infiinteze sucursale in Republica Moldova in conformitate cu Legea
privind societatile pe actiuni si alte acte legislative, iar in strainatate — si in conformitate cu legisiatia statului
strain, daca acordul international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

(10) Societatea este in drept s& emita acte normative interne (regulamente, instructiuni, dispozitii,
etc) cu destinatie de a organiza activitatea Societatii, care se aprobd de organele de conducere si de
persoanele cu functii de r&spundere ale Societatii conform competentei si cerintelor legislatiei .

(11) Societatea poate s3 infiinteze intreprinderi afiliate, infintate In conformitate cu legislatia in
vigoare a Republicii Moldova, iar in strainatate — si in conformitate cu legislatia statului strain, daca acordul
international la care Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

Articolul 3. Patrimoniul i raspunderea Societatii.

(1) Patrimoniul societdtii se constituie ca rezultat al plasdrii actiunilor, al activitafii sale
economico-financiare si in alte temeiuri prevazute de legislatie.



(2) Societatea este In drept s& acorde si s& atraga fmprumuturi in conformitate cu Legea privind
societatile pe actiuni, cu alte acte legislative si cu prezentul statut.

(3) Societatea raspunde pentru obligatiile sale cu intregul patrimoniu ce Ti apartine cu drept de
proprietate.

(4) Societatea nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sai.

(5) Societatea nu este in drept s3 acorde imprumuturi, precum si s& ofere garaniii in vederea
achizitionarii valorilor mobiliare proprii.

(6) Societatea intocmeste de sinestatator programul de activitate, reiesind din confractele incheiate

pentru prestarea serviciilor cétre consumatori si din necesitatea de a asigura dezvoltarea social si de
productie a Societatii.

(7) Societatea formeaza baza tehnico-material3 si achizitioneaza bunuri. lucrari si servicii destinate
acoperirii necesitatilor proprii pe piata de marfuri si servicii. Asigurarea bazei tehnico-materiale gi formarea
programului de productie se vor efectua in baza principiului transparentei procedurilor de achizitie si
eficientei utilizarii surselor financiare. '

Articolul 4. Scopul, genurile principale de activitate ale Societatii.
(1) Scopul principal al Societétii este obtinerea venitului in rezultatul activitatii de antreprenoriat.
(2) Ovbiectul de activitate al Societatii:
CAEM 45230 - constructii de autostrazi, drumuri, aeroporturi si constructii destinate sportului;
63212 - exploatarea autostrazilor;
45450 — alte lucrari de finizare a constructiilor;
63409 - alte activitati de expediere si transport;
70311 — intermedieri pentru cumpararea, vanzarea si inchirierea bunurilor imibiliare cu destinatie
tehnica si de productie;

51700 — alte tipuri de comert cu ridicata;
74840 - alte activitati de servicii prestate intreprinderilor, neincluse in alte categorii.

(3) Societatea poate desfasura acestea si aite genuri de activitate Tn conformitate cu legislatia

Republicii Moldova.

CAPITOLUL II. CAPITALUL SOCIAL, ACTINILE $I OBLIGATIUNILE SOCIETATII

Capitalul Societatii
Articolul 5. Activele nete ale Societatii

(1) Active nete ale Societatii sunt activele scutite de datoriile acesteia.

(2) Sursa a activelor nete este capitalul propriu al Societatii, constituit din capitalul social, capitalul
suplimentar si capitalul de rezerva, din profitul nedistribuit, precum si din alte mijloace prevazute de
legislatie.

(3) Activele nete se calculeaza potrivit valorii de inventar (initiale), iar in cazurile previzute de
legislatie, potrivit valorii curente de piata.

(4) Modul de determinare a valorii activelor nete (capitalului propriu) ale Societatii, precum si de
reflectare a lor in rapoartele financiare, se stabileste de legislatie,

(5) Valoarea activelor nete ale Societatii nu poate fi mai mica decat marimea capitalului ei social.

(6) Dac3, la expirarea a 3 perioade de gestiune consecutive valoarea activelor nete ale Societatii,
potrivit ultimelor situatii financiare, va fi mai mica decat marimea capitalului social, actionarii Societatii sunt in
drept sa@ cear& Adunarii generale anuale a actionarilor adoptarea uneia din urmétoarele hotarari:

a) cu privire la reducerea capitalului social;

b) cu privire la majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de catre actionarii Societatii a unor
aporturi suplimentare in modul prevazut de Statutul Societatii;

c) cu privire |a dizolvarea Societatii;

d) cu privire la transformarea Societatii in altd forma juridica de organizare.

(7) Daca, la expirarea a 3 perioade de gestiune consecutive, valoarea activelor nete s-a redus cu
mai mult de jumatate din marimea capitalului social conform ultimelor situatii financiare, organul de
conducere competent al Societatii este obligat s& includa chestiunea in ordinea de zi a Adundrii generale a
actionarilor in scopul adoptarii uneia dintre hotararile mentionate Ia alin.6.

(8) In cazul in care, potrivit ultimelor situatii financiare, valoarea activelor nete ale Societatii este mai

mica decat marimea capitalului social, cu exceptia cazului cand valoarea activelor nete este negativa,
Societatea este in drept s3 emita suplimentar numai actiuni prin emisiune nchisa.



(9) Daca activele nete ale Societatii, conform ultimelor situatii financiare, au valoare negativé,
aceasta va publica un aviz in acest sens in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si nu va avea dreptul
sd emita valori mobiliare.

(10) Neexecutarea dispozitiilor alin.6 si 7 ale prezentului articol constituie temei pentru dizolvarea
Societatii potrivit hotararii instantei judecatoresti. Dreptul de a adresa instantei judecatoresti cerere in
vederea dizolvarii Societatii il are orice actionar.

Articolul 6. Capitalul social al Societétii.

(1) Capitalul social al Societatii constituie 25185710 (dou&zeci si cinci milioane una suta optzeci si
cinci mii sapte sute zece) lei divizat in 2518571 actiuni ordinare nominative cu drept de vot, de
aceeasi clasd, cuvaloarea nominald de 10 (zece) lei fiecare .

(2) Capitalul social al Societatii determind valoarea minim& a activelor nete ale Societatii, care
asigura interesele patrimoniale ale creditorilor si actionarilor.

(3) Capitalul social se constituie din valoarea aporturilor primite in contul achitarii actiunilor si va fi
egal cu suma valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate.

(4) Méarimea capitalului social se indicd in bilant, registrul actionarilor gi pe foaia cu antet ale
Societatii.

Articolul 6. Aporturi la capitalul social.

(1) Aporturile la capitalul social al Societdti se stabilesc Tn conformitate cu Legea privind
societatile pe actiuni.

(2) Aporturi la capitalul social pot fi:

a) mijloace banesti;

b) valorile mobiliare platite in intregime,

) alte bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale sau alte drepturi care pot fi evaluate in bani;

d) obligatiile (datoriile) societatii fata de creditori.

(3) Aporturile nebanesti la capitalul social pot fi transmise Societatii cu drept de proprietate sau cu
drept de folosinta, in conformitate cu prevederile art. 39 din Segea nr. 1134/1997 privind societdtile pe
actiuni.

(4) Aporturi la capitalul social nu pot fi:

a) evaluarea In bani a activitatii fondatorilor pentru infiinfarea Societatii, precum si oricare
angajament de prestare a activitatii de munca sau de servicii de catre actionari sau alte persoane;

b} obligatiile (datoriile) fondatorilor, actionarilor Societatii si ale altor persoane;

c) bunurile imobiliare si mobiliare neinregistrate, inclusiv produsele activitatii intelectuale, supuse
inregistrarii in conformitate cu legislatia;

d) bunurile apartinand achizitorului de actiuni cu drept de administrare economica sau gestionare
operativd, fara acordul proprietarului acestor bunuri;

e) bunurile destinate consumului curent al populatiei civile, bunurile a caror circulatie este
interzisa ori limitatd de actele legislative;

f) bunurile proprietate publicd de stat transmise Societatii cu drept de administrare (gestiune)
economica.

Articolul 7. Modificarea capitalului social.

(1) Capitalul social al Societatii poate fi modificat prin marire sau micsorare,in baza hotararii
adunarii generale a actionarilor Societatii Tn conformitate cu legislatia si prezentul Statut.

(2) Hotararea de modificare a capitalului social va contine motivele, modul si velumul modificarii
capitalului social, precum si datele despre numarul de actiuni plasate sau anulate ale Societatii si
valoarea lor nominala (fixatd), daca aceasta este stabilita.

(3) Modificarea capitalului social, precum si a claselor, numarului si valorii nominale a actiunilor
plasate, se reflecta in Statut si intrd Tn vigoare din momentul inregistrérii la Comisia Nationald a Pietei
Financiare a totalurilor emiterii suplimentare de actiuni sau anularii actiunilor de tezaur..

(4) Modificarea inregistrats a capitalului social se va reflecta in situatiile financiare, in conturile si
registrele Depozitarului central si pe foaia de antet al societatii.

Articolul 8. Marirea capitalului social al Societétii
(1) Capitalu! social al Societétii poate fi majorat prin:
a) marirea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau
b) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.
(2) La majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinatorilor acestora va ramane neschimbata.
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(3) Surse ale maririi capitalului social pot fi:
a) capitalul propriu al Societatii in limita partii ce depaseste capitalul ei social; si/sau
b) aporturile primite de la achizitorii de actiuni.
(4) Marirea valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate se efectueaza in proportie egald pentru
toate actiunile Societatii.
(5) Hotararea cu privire la majorarea capitalului social va fi publicatd in modul prevazut de
legislatia privind piata de capital si de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare, in
termen de 7 zile lucratoare de la data adoptarii ei.

Articolul 9. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare

(1) Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare se efectueazd in corespundere cu legislatia
privind piata de capital, cu Statutul Societatii si cu decizia de emitere suplimentara de actiuni.

(2) Emiterea suplimentard de actiuni se efectueaza dupa inregistrarea de stat a actiunilor
plasate la infiintarea Societafii.

(3) Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasarii lor, vor fi aceleasi pentru
toli achizitorii de actiuni. Costul plasarii actiunilor de aceeasi clasd va fi nu mai mic decat valoarea
nominala sau valoarea fixat3 a acestora.

(4) Societatea poate emite actiuni prin emisiune inchisa sau publica.

(5) Societatea nu este In drept s3 subscrie direct sau indirect propriile actiuni, cu exceptia
cazurilor prevazute de lege.

6) Actiunile emisiunii suplimentare platite in intregime cu activele nete (capitalul propriu) ale

Societatii se repartizeaza intre actionarii Societatii fara platd, in corespundere cu clasele si proportional
numarului de actiuni care le apartin.

(7) Inscrierile privind emisiunea suplimentard de actiuni se fac In conturile si registrele
Depozitarului central in baza certificatului de valori mobiliare, eliberat de catre Comisia Nationala a Pietei
Financiare, si a listei subscriitorilor de actiuni din emisiunea respectiva.

Articolul 9. Reducerea capitalului social al Societatii
(1}  Capitalul social al Societatii poate fi redus prin:
a) reducerea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau
b) anularea actiunilor de tezaur,
(2)  Reducerea capitalului social sub limita de 600 000 de lei nu se admite.
(3)  Avizul despre tinerea adunarii generale a actionarilor la care se va examina chestiunea privind
reducerea capitalului social, publicat sau expediat actionarilor, pe langa datele prevazute la art. 55 alin.(4)
din Legea privind societatile pe actiuni, va cuprinde si scopul si modul de realizare a reducerii.

4) Hotararea cu privire la reducerea capitalului social va fi publicata de Societate in ziarul
"Capital Market’, in termen de 15 zile de la data adoptdrii ei.
(5) Creditorii Societatii, in termen de o luna de la data publicdrii hotdrarii cu privire la

reducerea capitalului social, au dreptul sa ceard de la Societate la alegerea acesteia:
a) acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau
b) executarea inainte de termen a obligatiilor Societatii si repararea prejudiciilor cauzate de
aceasta.

(6) In cazul in care cerintele creditorilor lipsesc, hotdrarea privind reducerea capitalului social intr3
in vigoare dupd 30 de zile de la data publicarii in ziarul "Capital Market". In cazul existentei cerintelor
creditorilor, hotararea de reducere a capitalului social intra in vigoare dupa satisfacerea acestora.

(7)  Daca Adunarea generald a actionarilor a luat hotirarea de a plati actionarilor o parte din
activele nete ale Societétii din motivul reducerii capitaluiui ei social, aceastd plati se efectueazad numai
dupa inregistrarea modificarilor respective in prezentul Statut, cu exceptia cazurilor prevazute la art.14 din
Legea nr. 121/ 2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice, cand plata se efectueaza
dupa adoptarea hotararii respective de catre Adunarea generala a actionarilor.

(8) Modificarile ce tin de reducerea capitalului social se inregistreaza in Registrul emitentilor de
valori mobiliare, in conformitate cu legislatia.

Articolul 10. Capitalul de rezerva si fondurile speciale ale Societatii

1) Capital de rezerva al Societatii constituie 10% din capital social si este format din defalcari anuale
din profitul net pana la atingerea marimii respective. Volumul defalcarilor se stabileste de Adunarea
generala a actionarilor si va constitui nu mai putin de 5% din profitul net al Societ4tii.

2) Capitalul de rezerva este plasat In active cu lichiditate inaltd, care asigura folosirea Iui in orice
moment si poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor Societitii si'sau la majorarea capitalului ei
social.

3) Societatea este in drept sa formeze din defalcarile anuale din profitul net stabilite de catre Adunarea

generala a actionarilor, sub forma de rezerve, fondul de dezvoltare si fondul de consum.



4% Fondul de dezvoltare are ca scop acumularea de resurse pentru majorarea ulterioarad a capitalului
social din contul capitalului propriu.

Sy Fondul de consum are ca scop acumularea de mijloace financiare pentru finantarea cheltuielilor
< desiinatie saciald si plata recompenselor angajatilor Societatii in baza rezultatelor activitdtii anuale

Valorile mobiliare ale Societatii

Articolul 11. Operatiunile cu valorile mobiliare ale Societatii

(1) Plasarea, circulatia si anularea actiunilor, obligatiunilor si altor valori mobiliare ale Societétii se
Sfachuesza In conformitate cu prevederile art.12-19 din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni,
o1 kegislatia privind piata de capital, cu alte acte normative si cu prezentul Statut,

(2) Societatea poate emite valori mobiliare in forma stabilitd de Legea privind piata de capital.

(3) Valorile mobiliare ale Societdti se nregistreaza obligatoriv in Registrul emitentilor de valori
moolizre, tinut de Comisia Nationald a Pietei Financiare, si se inscriu in conturile deschise la Depozitarul
Saiwiral unic al valorilor mobiliare (in continuare — Depozitar centraf), instituit in conditiile Legii nr, 234/2016
3 in oonsormitate cu regulile acestuia,

(£4) Valorile mobiliare ale Societdtii sunt considerate plasate in cazul In care sunt achitate in
WregETe de primii achizitori {subscriitori) si sunt conform prevederilor alin. 3 al prezentului articol.

(3) Societatea este in drept sa plaseze numai valori mobiliare nominative.

(5) La plasarea valorilor mobiliare ale Societatii, achitarea lor in rate nu se admite.

(7) ‘alorile mobiliare emise de Societate circuld In conformitate cu prevederile art.12 alin {8} din
Lag=z sivind societatile pe actiuni,

Articolul 12, Actiunile Societatii

(1) Societatea are emise 2518571 actiuni ordinare nominative cu valoarea nominala de 10 lei
fRecare. g aceeasi clasd, cu drept de vot.

(2) Plasarea, circulatia si anularea actiunilor Societatii se efectueazad in conformitate cu prevederile
=Lii-15 3 art.17-19 din Legea privind societatile pe actiuni, cu legislatia privind piata de capital, cu alte
ke vanative si cu prezentul Statut.

CAPITOLUL . STATUTUL JURIDIC AL ACTIONARILOR SOGIETITII

Actionarii Societati. Drepturile si obligatiile actionarilor

Articolul 13. Actionarii Socletatil.

(1) Actionar este persoana care a devenit proprictar a unei sau a mai multor actiuni ale
Sack=tEE in modul stabilit de legislatie.

(2) Actionarii nu raspund pentru obligatiile Societatii si suporta riscul pierderilor fn limita valorii
achwNéx ce le apariin.

(3) Actionari pot fi persoane fizice si juridice din Republica Moldova, din alte state, apatrizi,
@raoam 3 state strdine si organizatii internationale.

Articolul 14. Reprezentarea actionarilor

(1) O persoand poate reprezenta unul sau mai multi actionari, al caror numar nu poate fi limitat,
i oolgzia sa voleze la Adunarea generald a actionarilor in conformitate cu mstructiunile date de fiecare
o Care |-a desemnat.

(2) Instructiunile actionarilor privind eéxprimarea votului pot fi formulate Tn scris, pe propria
cazpeavdeve a actionarului, si pot fi incluse in procura, mandat, contract sau in alt document separat
geapsiwz concomitent cu actul de reprezentare. Actele de reprezentare si documentele ¢e cuprind
wrsEociaile formulate pentru reprezentanti se anexeaza la lista actionarilor care participa la Adunarea
3ol

(3) Actionarii pot fi reprezentati la Adunarea generald a actionarilor de cétre persoanele indicate la
i=la < Gy in conditiile in care acestea:

) au informat actionarul pe care il reprezintd despre toate circumstantele relevante care ar putea
waresniz i potential conflict de interese, inclusiv dacad urmaresc un alt interes decat cel al actionarului;

) dispun de instructiuni scrise privind modul de votare in cadrul Adunarii generale a actionarilor
g fistare chestiune din ordinea de zi.

(%) Cerintele prevazute la alin.3 se aplica in cazul in care in calitate de reprezentant al actionarului

= szl care detine, direct sau indirect, singur sau impreuna cu persoanele cu care actioneaza in
=3 oweesyiat, mal mult de 50% din actiunile cu drept de vot ale Societétii. In cazul actionarulyi
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persoana juridica — persoanele cu functii de rdspundere si angajatii acestuia, cu exceptia cazului in care
aceste persoane detin, direct sau indirect, singure sau impreuna cu persoanele cu care actioneaza in
mod concertat, 100% din capitalul social al actionarului pe care il reprezints;

b} persoana cu functie de raspundere sau un angajat al Societétii ori al persoanei juridice in al carei
capital social persoanele indicate la lit. a) detin, direct sau indirect, singure sau impreuna cu persoanele
cu care actioneaza in mod concertat, cel putin 50% din capitalul social al persoanei juridice;

c) angajatul entit3tii de audit cu care societatile indicate la lit. a)-b) au incheiat contract de audit:

d) sotul, ruda si afinul pana la gradul doi, inclusiv ale persoanelor fizice specificate )a lit. a)—c).

(5) Persoanele indicate la alin.4 nu sunt in drept s& transmitd persoanelor terte imputernicirile de
reprezentare primite de la actionari.

(6) Tn scopul desfasurari Adundrii generale prin mijloace electronice, Societatea va permite
desernnarea reprezentantului actionarului prin utilizarea mijloacelor electronice, inclusiv prin utilizarea
documentelor electronice In confarmitate cu legislaia privind semnatura electronica si documentul
giectronic. In acest scop, Societatea va accepta si nofificarile prin mijloace electronice cu privire la
desemnarea reprezentantului, fiind obligata sa puna la dispozitia actionarului cel putin o metoda eficienta
de notificare pe cale electronica.

(7) Cerintele stabilite la alin.1-5 nu se aplica in cazul instituiri masurilor de ocrotire conform
Cadului Givil,

Articolul 15, Drepturile actionarilor.
1) Acionarii Societatii au dreptul:

@) sa participe la AdunZrile generale ale actionarilor, s& aleagad si s& fie alesi in organele de
conducsrs ale Societaii;

) sa la cunostinta de materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor:

<€) s& ia cunostinta si s& facd copii de pe documentele Societatii, accesul la care este prevazut de
lemstaiic, de Statutul sau regulamentele Societatii;

d) 52 primeasca dividendele anuntate Tn corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni
<ans | apaiing

£) s2 instraineze, in modul prevazut de Statut, actiunile care ii apartin, s3 le puné in gaj sau in
Smligsiears fiduciard;

i) & ceara sa i se achizitioneze actiunile care i apartin, n cazurile prevazute de Legea privind
=aceisile pe actiuni sau de Statutul Societatii;

3) s2 primeasca o parte din bunurile Societatii in cazul lichidarii ei;

W) =2 adreseze Intrebdri in scris privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adunrii generale a
BT

i) & 2xercite alte drepturi prevazute de legislatie sau de Statut.

@ Actionarul este in drept si delege exercitarea drepturilor sale reprezentantului sau
exoscha actiunilor. Actionarul este in drept sa-1 inlocuiasca oricand pe reprezentantul sau ori pe
emsiad=le actiunilor sau sa-i retragd imputernicirile, daca contractul nu prevede altfel.

) Actionarul care lucreazé in Societate nu are drepturi preferentiale fat4 de ceilalti actionari
S ¥R A= oeilalti lucrdtori ai Societatii.

() Actionarul nu este in drept, fard imputerniciri speciale, sa actioneze in numele Societatii sau
> cam@N2a Ori cu garantia Societatii.

(3) Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, pe linga
deplenil= pvevazute mai sus, au dreptul, in modul prevazut de legislatie si Statut:

) 53 introduca chestiuni In ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor, precum si sa
gzl piolecte de hotarére pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a
Sadaidid g2ncrale a actionarilar;

B) s2 propuna candidati pentru membrii Consiliului Societatii si ai Comisiei de cenzori:

1) 5& ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului Societtii.

) Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, pe linga
Hasgias gicsvazute la alin 1 i 5, au dreptul, in modul prevazut de legislatie si prezentul Statut:

2) 52 ceara stabilirea costului plasdrii actiunilor Societatii, in temeiul raportului entitatii de audit sau al
s anganiz 2lii specializate ce nu este persoana afiliats Societatii;

B) =2 ceara efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a Societatii;

) 52 adreseze instantei judecatoresti, din numele Societatii, fara imputerniciri speciale, cerere de
R@3sRe 2 prejudiciului cauzat Societdtii de persoanele cu functii de r&spundere in urma incalcarii
&=t sau grave de caire acestea a prevederilor legislatiei.

n Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, pe linga drepturile
geAame b2 alin.1, 5 si 6, au dreptul, in modul stabilit de legisiatie si de Statut, s ceara convocarea Adunaril
waosale engaordinare a actionarilor Societatii,

€3 Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale societdtii care pot fi
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convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu drept de vot ce se
plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale societétii care pot fi convertite in actiuni cu drept de vot. Modul
de exercitare a acestui drept este stabilit de hotarirea privind emisiunea valorilor mobiliare, si/sau de
prospectul ofertei publice, astfel incit s& fie oferitd actionarilor posibilitatea de a se subscrie la valorile
mobiliare din emisiunea suplimentara, proportional cotei din capitalul social, reprezentats de valorile mobiliare
detinute de acestia la data de subscriere.

(9) Dreptul de preemptiune nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de preemptiune se exercita intr-un
termen care nu poate fi mai mic de 14 zile lucratoare de la data publicarii ofertei sau de la data expedierii catre
actionari a scrisorilor pentru plasarea valorilor mobiliare prin ofertd publica ori de la data adoptérii hotaririi
pentru emisiunea suplimentara inchisa a acestora, cu exceptia cazurilor prevazute la afin. 14.

(10) Actionarul are dreptul sa renunte, partial sau integral, la dreptul s3u de preemptiune sifsau s&
cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane dacé hotérirea privind emisiunea valorilor mobiliare nu
prevede altfel.

(11) In cazul In care societatea a emis mai multe clase de valori mobiliare, dreptul de preemptiune va
fi acordat, in primul rind, detinatorilor de valori mobiliare de clasa care se plaseaza si numai dupd expirarea
termenului de realizare a acestui drept — detinatorilor de valori mobiliare de alte clase.

(12) Daca in emisiunea inchisd, dupd expirarea termenului acordat pentru realizarea dreptului de
preemptiune, ramin valori mobiliare nesubscrise, societatea are dreptul 3 anuleze numarul de valori mobiliare
nesubscrise si/sau sa ofere posibilitatea ca acestea s& fie subscrise, in primul rind, de catre actionari
suplimentar numarului ce le-a revenit proportional cotei detinute in capitalul social si ulterior — de cétre
salariatii societatii si/sau de persoane terte aprobate de catre Adunarea general3 a actionarilor.

{(13) instiintarea referitor la acordarea dreptului de preemptiune poate fi publicatd si expediatd
detingtorilor de valori mobiliare ale societati concomitent cu avizul privind tinerea adun&rii generale a
actionarilor, dacd hotérirea de convocare a adunarii generale a actionarilor nu prevede altfel.

(14) Termenul de realizare a dreptului de preemptiune conform alin, 9 nu se aplica in cazul in care la
Adunarea generalad a actionarilor participa 100% din actiunile cu drept de vot ale societatii sifsau toti actionarii
subscriu la valorile mobiliare de c¢lasa respectivd proportional cotei detinute Tn capitalul social, sifsau
emisiunea inchisé a valorilor mobiliare are loc in urma reorganizarii societatii prin fuziune.

Articolul 16. Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor,

(1) Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor este asiguratd de Legea privind
societatile pe actiuni, de legislatia cu privind piata de capital si de alte acte legisiative.

(2) Actionarii sunt in drept, in modul stabilit de legislatie, sa sesizeze organele de conducere ale
Societatii si/sau Comisia Nationald a Pietei Financiare, si/sau instanta judecatoreascd, inclusiv:

a) sa sesizeze organele de conducere ale societsti in vederea efectudrii controlului asupra
#anzactiilor de proportii si a tranzactiilor cu conflict de interese;

b) s& sesizeze Comisia Nationalad a Pietei Financiare in vederea efectudrii controlului asupra
granzactiilor cu valori imobiliare;

C) sa solicite Comisiei Nationale a Pietei Financiare tragerea la rdspundere contraventionald a
sersoanelor cu functii de raspundere, conform legislatiei;

d) sa inainteze instantei judecatoresti cereri de anulare a tranzactiei de proportii sau a tranzaciei
=u conflict de interese in cazul In care aceste tranzactii au cauzat prejudiciu societétii si‘fsau au fost incheiate
®u incdlcarea legislatiei sifsau de reparare a prejudicivlui cauzat societdtii de persoanele cu functii de
saspundere care au decis ori au votat pentru incheierea acestor tranzactii, precum si alte cereri privind
:zpararea drepturilor si intereselor sale;

e) s& inainteze instantei judecatoresti cereri de reparare a prejudiciului de c3tre reprezentantul
acionarului n cazul nerespectdrii de catre acesta a instructiunilor formulate de actionar in actele de
#aprezentare si/sau in documentele separate pentru participare la Adunarea generala a actionarilor.

(3) Societatea este obligatd s& examineze plangerile actionarilor in termen in modul si termenul
@ravazut de legislatie.

Articolul 17. Obligatiile actionarilor.

{1 in conformitate cu legislatia, actionarul este obligat:

a} sa informeze Depozitarul central despre toate schimbarile din datele sale, introduse in registru;

b} sd dezvaluie informatia despre tranzactile cu actiunile societitilor entitdti de interes public n
Esmsormnitate cu Legea privind piata de capital;

<} sd indeplineascs alte obligatii prevazute de legislatie.

{2; Actionarul este obligat s& repare prejudiciul cauzat Societdtii in urma neexecutdrii sau
Ex=cutarnii necorespunzatoare a cerintelor prevazute ia alin. 1.
(3% Prin decizie a instantei de judecatd, actionarul este obligat sa repare prejudiciul material
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cauzat Societatii si/sau altor actionari ai Societatii in cazul In care, In mod abuziv, cu rea-credinta si
neintemeiat, inainteaza cereri de chemare in judecatd contra Societatii si/sau altor actionari, sesizeaz
Comisia National a Pietei Financiare, organele de drept si/sau alte autoritati publice. In cazul in care fapta
actionarului este prevazutad de Codul contraventional sau de Codul penal, suplimentar repararii prejudiciului
material, fapta in cauzé atrage raspundere contraventionald sau penala conform legislatiei,

CAPITOLUL IV. ORGANELE DE CONDUCERE ALESOCIETATI!

Articolul 18. Organele de conducere ale Societatii.

Organele de conducere ale Societatii sunt:

a) Adunarea generala a actionarilor;
b) Consiliul Societatii:

) Organul executiv;

d) Comisia de cenzori.

2. Structura, atributiile, modul de constituire si de functionare a organelor de conducere ale Societatii
sunt stabilite de Codul civil, Legea privind societitile pe actiuni si de alte acte normative, de Statutul si de
actele normative interne ale Societatii

Articolul 19. Adunarea generald a actionarilor i atributiile ei.

(1) Adunarea generald a actionarilor este organul suprem de conducere al Societatii si se tine cel
putin o datd pe an. Aceasta poate decide asupra oricror chestiuni, in limitele stabilite de legislatie si de
prezentul Statut.

(2) Adunarea generals a actionarilor poate fi ordinars anuald sau extraordinara i se poate tine cu
prezenta actionarilor, prin corespondenta, prin mijloace electronice sau sub form% mixts, prin imbinarea
formelor stabilite in acest alineat.

(3) Adunarea generala ordinard anuala a actionarilor se tine nu mai devreme de o luna si nu mai
tarziu de doud luni de la data primirii de catre Biroul National de Statistica a situatiilor financiare anuale ale
Sacietatii.

(4) Termenul de tinere a Adundrii generale extraordinare a actionarilor se stabileste prin decizia
Consiliului Societatii, dar nu poate depasi 30 zile de la data primirii de catre Societate a cererii de a tine o
astfel de Adunare, cu exceptia cazurilor prevézute la ant. 65 alin.(12) si art.70 alin.(7) din Legea privind
societatile pe actiuni.

(5) Hotérarile adunarii generale a actionarilor sunt obligatorii pentru persoanele cu functii de
raspundere gi actionarii Societaii,

(6) Adunarea generali a actionarilor are urmatoarele atributji exclusive:

a) aproba statutul Societatii in redactia noua sau modificarile si completarile operate in statut,
inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor si numarului de actiuni, de convertirea, consolidarea sau
fractionarea actiunilor societatii, cu exceptia celor ce tin de competenta consiliului societatii,

b)  aproba Codul guvernarii orporative, precum si modificarea sau completarea acestuia;

C) hotaraste privind modificarea capitalului social;

d) hotaraste cu privire la modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele Societétii;

e) aprobad Regulamentul Consiliului Societatii, alege membrii lui si inceteaza nainte de termen
imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor, remuneratiilor anuale $i compensatiilor, precum
§i hotaraste cu privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de r&spundere a membrilor consiliului
societatii;

f) aproba Regulamentul Comisiei de Cenzori, alege membrii ei si inceteazs inainte de termen

imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor i compensatiilor, precum si hotaraste cu
privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de raspundere a membrilor comisiei de cenzori;

g)  confirma entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si stabileste cuantumu)

retributiei serviciilor ei;

h)  hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii, daca obiectul tranzactiei sunt bunuri care
depasesc 50% din valoarea activelor Societatii si a tranzactilor cu conflict de interese ce depasesc 10%

din valoarea activelor Societatii, conform ultimelor situatii financiare:
)] hotaréste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile:

i) examineazad darea de seama financiara anuald a societatii, aproba darea de seam3 anuali a
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wosdeae societdtii i darea de seama anuali a comisiei de cenzori;

k) aproba normativele de repartizare a profitului net a Societatii:

1) hotaraste privind repartizarea profitului net anual, inclusiv plata dividendelor anuale say I3
=oopsivez pierderilor Societatii;

m) holaraste instrainarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor si/sau salariatilor
Socreistn

a)  hotdraste cu privire la reorganizarea sau dizolvarea societati

) aproba actul de predare-primire, bilantul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul de lichidare
A Socstali

D} hotaraste cu privire la deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor $i reprezentantelor
Soasist, privind numirea si eliberarea din functie a conducatorilor lor, precum $i modificarile si
waneiznle operate in Statut In leg&tura cu aceasta;

G} aproba directiile prioritare ale activitatii Societatii:

r)  aprobd modul de fnstiintare a actionarilor despre tinerea Adunarii generale, precum si modul de
arszanizre actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunarii generale pentru a se lua cunostinta de
sie

{7) Adunarea Generals a Actionarilor este in drept sa decidd cu privire la chestiunile care, potrivit
il societatilor pe actiuni sau a prezentului statut, tin de atributiile Consiliului Societatii.

(8) Daca alte organe de conducere ale societatii nu pot solutiona o chestiune ce tine de atributiile
b 2ie aint in drept s& ceard adundrii generale a actionarilor solutionarea acesteia.

Lag

Articolul 20. Formele si termenele de tinere a adunirii generale a actionarilor.
{1) Adunarea Generals a Actionarilor poate fi ordinara anuald sau extraordinara.
(2) Adunarea Generala a Actionarilor se tine in una din urmétoarele forme:
a) cu prezenta actionarilor:
b) prin corespondents;
)  prin mijloace electronice;
d) mixta, prin imbinarea formelor stabifite | lit. a)-¢).
(3) Adunarea generala ordinara anuals a actionarilor se line nu maj devreme de o Iund $i nu mai
firziu de doud luni de la data primirii de catre Biroul National de Statistica a raportului financiar
anual al societatii.
(4) Adundrile Generale extraordinare ale Actionarilor se tin in temeiut prevdzut de Legea
societatilor pe actiuni, de statutul soctetatii sau de Adunarea generala.
(5} Termenul de tinere a adunarii generale extraordinare a actionarilor se stabileste prin decizia
Consiiiului Societatii, dar nu poate depagi 30 zile de la data primirii de catre Societate a cererii de a
fine o astfel de adunare.

Articolul 21. intocmirea ordinii de zi a adunirii generale anuale a actionarilor.

(1) Ordinea de zi a Adunarii generale ordinare anuale a actionarilor, lista candidatilor in organele de
conducere ale Societtii, se intocmesc de citre Consiliul Societatii sau de catre Organul executive, tinand-
se cont de cererile actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, precum si
de cererile actionarilor prevazuti la art. 23 alin.(2) din Legea privind societétile pe actiuni. Aceste cereri
trebuie s corespunda conditiilor stabilite in art.50 din Legea privind societatile pe actiuni.

(2) Actionarii mentionati la alin.(1) sunt in drept s& prezinte:

a) pana la data de 20 ianuarie a anului urmator celui gestionar cerere cu privire la inscrierea de

chestiuni in ordinea de zi a adunrii generale ordinare anuale:

b) nu mai tarziu de 20 de zile pana la data tinerii adunarii generale ordinare anuale cerere la

propunerea de candidati pentru functile de membri aj consiliului societatli si al comisiei de
CEenzori.

(3) Chestiunile propuse pentru a fi inscrise in ordinea de zi a adunérii generale anuale a actionarilor
vor fi formulate in scris, indicandu-se numele $i prenumele (denumirea) actionarilor care  propun
chestiunea, precum si clasele §l numarul de actiuni care le aparin. Fiecare punct inaintat va fi, in mod
obligatoriu, insotit de o justificare si de un proiect de hotarare propus spre adoptare adunarii generale.

(4) Actionarii sunt in drept s&-si exercite drepturile indicate in prezentul articol prin prezentarea
nemijlocit societatii a documentelor relevante, inclusiv prin corespondenta cu predare atestata sau curierat
on prin mijloace electronice.
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(5) In cazul prezentarii cererii de inscriere a candidatilor in lista candidaturilor pentru a fi supuse
votului la Adunarea generald a actionarilor, inclusiv in cazul propunerii candidaturii proprii, se indics
numele i prenumele candidatilor, datele privind studiile, locul de munca si functia detinuta in ultimii 5 ani
de activitate, orice conflicte de interese existente, calitatea de membru al consiliului altor societé}i, clasele
$i numarul de actiuni care le apartin. La aceasts cerere se anexeaza acordul in scris al fiecarui candidat,
care va include declaratia, pe propria rdspundere, ¢& el nu cade sub incidenta restrictilor privind
obtinerea calitatii de membru al consiliului societatii, prevazute la art.65 alin.(4) si la art. 70 alin. (5) al
Legii privind societétile pe actiuni, precum si confirmarea ¢& persoanele care au semnat cererea detin,
singure sau impreuna, cel putin 5 % din actiunile cu drept de vot ale societatii.

{6) Consiliul societatii este obligat s& examineze cererile actionarilor primite pini la data de 20
ianuarie, s& decidd cu privire la satisfacerea lor sau la refuzul de a le satisface si si expedieze
actionarilor decizia luaté cel mai tarziu pana la data de 10 februarie a anului urmétor celui gestionar.

(7) Sedinta consiliului societdtii, la care se examineaza cererile actionarilor cu privire la propunerea
de candidati pentru functiile de membri ai consiliului societatii si ai comisiei de cenzori si se aprob4 listele
candidatilor pentru functile de membri ai acestor organe ale societatii, se tine nu mai tarziu de 15 zile
pana la data {inerii adunérii generale ordinare anuale a actinarilor. Decizia luata cu privire |a satisfacerea
cererilor actionarilor sau ia refuzul de a le satisface se expediaza actionarilor in termen de 3 zile de la
data ludrii ei.

(8) Consiliul societatii nu este Tn drept sa modifice formulgrile chestiunilor propuse pentru a fi inscrise
in ordinea de zi a adunarii generale a actionarilor.

(9) Numarul total de candidati pentru functia de membru al consiliului societatii sau al comisiei de
cenzori, inclusiv rezerva lor, inscrisi in lista candidaturilor pentru a fi supuse votului la Adunarea generala
a actionarilor, trebuie sa depaseasca componenta numericd a acestor organe de conducere,

(10) Rezerva consiliului societétii si a comisiei de cenzori se constituie cu scopul de a suplini
membrii acestor organe care nu-si pot exercita functiile.

{11)  Consiliul societatii poate decide cu privire la refuzul de a inscrie chestiunea In ordinea de zi
a adundrii generale anuale a actionarilor sau candidatii in lista candidaturilor pentru a fi supuse votului la
alegerea organelor de conducere ale societatii, cu indicarea expres3 a motivului refuzului, numai n
cazurile prevazute de art.50 alin.(12) din Legea privind societétile pe actiuni.

(12)  Eschivarea de la luarea deciziei, precum si decizia consiliului societétii cu privire la refuzul
de a inscrie chestiunea in ordinea de zi a adunarii generale anuale a actionarilor sau candidatii in lista
candidaturilor pentru a fi supuse votului la alegerea organelor de conducere ale societatii pot fi atacate in
organele de conducere ale societatii gi/sau in justitie.

(13)  Societatea este obligatd sa rdspunda, in termen de cel mult 15 zile de la data primirii, la
intrebarile privind chestiunile de pe ordinea de zi a adunarii generale adresate de actionari, cu exceptia
cazurilor in care aceste intrebari se refera la documente sau informatii ce constituie obiectul unui secret
de stat sau comercial. Plasarea raspunsului pe pagina web oficiald a societatii, in format intrebare-
raspuns, este echivalentd cu remiterea raspunsului catre actionar, cu conditia ¢a nu se solicitd expres un
raspuns in scris si plasarea se face In termen de cel mult 15 zile de la data primirii intrebarii. Societatea
este in drept s& ofere un singur raspuns pentru intrebérile cu acelasi continut primite (receptinate) de la
difenti actionari.

Articolul 22. Convocarea adunarii generale a actionarilor.

(1) Adunarea generald ordinar& anuald a actionarilor se convoacd de citre organul executiv in
temeiul deciziei Consiliului Societatii.

(2) In cazut in care Consiliul Societatii nu a adoptat decizia cu privire la tinerea Adunarii generale
ordinare anuale in termenul indicat la art.49 alin.(3) din Legea privind societatile pe actiuni si art.29 al
prezentului Statut, aceasta se convoaci la decizia organul executiv al Societtii, luata:

a) din initiativa organului executiv; sau

b) la cererea Comisiei de cenzori a Societatii sau a entitdtii de audit, daca aceasta exercita
imputernicirile Comisiei de cenzori; sau

¢) la cererea oricarui actionar; sau

d) in temeiul hotararii instantei judecatoresti

3. Adunarea generala extraordinara a actionarilor se convoaca de organul executiv al Societtii in
temeiul deciziei Consiliului Societatii, luate:

a) din initiativa Consiliului Societatii; sau

b) la cererea Comisiei de cenzori a Societatii sau a entitati de audit, dacs aceasta exercit
imputernicirile Comisiei de cenzori; sau

¢) la cererea actionarilor care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii la data
prezentarii cererii; sau

d) in temeiul hot&réarii instantei judecatoresti.

4. In cererea Comisiei de cenzori (entitatii de audit} privind convocarea Adunarii generale
extraordinare a actionarilor vor fi formulate chestiunile ce urmeaza a fi inscrise n ordinea de zi a Adunérii
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generale, indicand-se motivele inscrierit lor $i persoanele care au inaintat aceasta cerere. In cazul in care
cererea este inifiatd de actionari, ea va contine si datele prevazute la art.50 alin. (5) si (6) din Legea
privind societatile pe actiuni.

5. Cererea de convocare a Adunarii generale extraordinare a actionarilor va fi semnata de toate
persoanele care cer convocarea ei.

8. In cazul In care nici un organ de conducere al Societatii nu este n posibilitate, in conditiile legii,
s8 adopte decizii cu privire la convocarea si desfasurarea Adundrii generale anuale a actionarilor, aceste
atributii se exercitd de cétre actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii
si care au convenit asupra convocarii acesteia, cheltuielile suportate fiind compensate din contul
Societatii.

7. In decurs de 15 zile de la data primirii cererii de convocare a Adunarii generale extraordinare a
actionarilor, Consiliul Societatii:

a) va decide privind convocarea Adunarii generale si va asigura informarea actionarilor despre
aceasta; sau

b) va decide privind refuzul de a convoca Adunarea generald si va expedia aceastd decizie
persoanelor care cer convocarea ei.

8. In decizia privind convocarea Adunarii generale a actionarilor se va indica:

a) organul de conducere sau alte persoane care convoaca Adunarea generals;

b) data, ora si locul tinerii Adundrii generale, precum si ora inregistrarii participantilor;

¢) sub ce forma se va tine Adunarea general;

d) ordinea de zi;

e) data la care trebuie s& fie intocmita lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea
generala;

f) termenele, ora si locul familiarizarii actionarilor cu materialele pentru ordinea de zi a Adunarii
generale;

g) modul si termenul de comunicare actionarilor a rezultatului votului prin corespondenta sau sub
forma mixta;

h) modul de instiintare a actionarilor despre tinerea Adunrii generale;

i) textul buletinului de vot, daca se va hotari ca procedura votérii la Adunarea generald se va
efectua cu intrebuintarea buletinelor;

J) secretarul societatii sau membrii comisiei de inregistrare numiti;

k} procedura de reprezentare a actionarilor si, dupa caz, mijloacele prin care Societatea poate
receptiona informatii privind desemnarea reprezentantilor prin utilizarea mijloacelor electronice, precum si
procedurile care permit exercitarea votului prin corespondentd sau prin mijloace electronice — in cazul
desfasurarii adunarii generale prin corespondents, prin mijloace electronice sau sub forma mixta:

) adresa paginii web oficiale a Societatii pe care vor fi disponibile materialele pentru ordinea de zi a
Adundrii generale a actionarilor.

9. Consiliul societatii nu este In drept s& modifice forma propusa de tinere a Adundrii generale
extraordinare a actionarilor.

10. Decizia cu privire la refuzul de a convoca Adunarea generala extraordinara a actionarilor poate
fi luata in cazurile in care:

a) chestiunile propuse spre a fi inscrise in ordinea de zi a Adunérii generale nu tin de competenta
ei; sau

b) nu a fost respectat modul de prezentare a cererilor de convocare a Adunarii generale, prevazut
laalin.3 -5,

11. Daca, in termenul prevazut la alin. 7, Consiliul Societsti nu a luat decizia cu privire la
convocarea Adundrii generale extraordinare a actionarilor ori a luat decizia cu privire la refuzul de a o
convoca, persoanele indicate la alin. 3 lit. b} si lit. ¢) sunt in drept;

a) sa convoace Adunarea generala In modul stabilit pentru Consiliul Societétii; silsau

b) sa atace n justitie eschivarea Consiliului Societ4tii de a lua decizie sau refuzul de a convoca
Adunarea generala.

12. Persoana care tine registrul actionarilor Societatii va prezenta persoanelor care convoacs
Adunarea generald extraordinara potrivit alin.11 lista actionarilor care au dreptul s& participe la aceasta
Adunare.

13. Dacad Adunarea generald extraordinara a actionarilor se convoaca de persoanele indicate la
alin. 3 lit. b} si lit. €), cheltuielile pentru pregatirea si tinerea Adunarii generale sunt suportate de aceste
persoane.

14. Daca Adunarea generald extraordinara a actionarilor recunoaste convocarea acestei Adundri
intemeiatd, cheltuielile mentionate (a alin. 13 se compenseaza din contul Societatii.

15. Neconvocarea de cétre Societate timp de 2 ani consecutivi a Adundrii generale a actionarilor
constituie temei pentru dizolvarea Societ3tii in temeiul hotararii instantei judecatoresti, cu exceptia cazului
suspendarii activitatii Societétii in modul prevazut de legislatie. Dreptul de a adresa instantei judecatoresti
cerere de dizolvare a Societatii il are orice actionar.
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Articolul 23. Lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generali a actionarilor.

(1) Lista actionarilor care au dreptul s& participe la Adunarea generald se Intocmeste de
Depozitarul central la data fixata de consiliul societatii;

(2) Data la care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul s3 participe la Adunarea general
nu poate preceda data luarii deciziei de convocare a adunarii generale a actionarilor si nu poate depasi
termenul de 45 de zile inainte de tinerea ei.

(3) Lista actionarilor va cuprinde datele prevazute la art. 54 alin. (3 din Legea privind societdtile pe
actiuni).

Articolul 24. Informatia despre tinerea adunirii generale a actionarilor.

1. Informatia despre tinerea Adunarii generale a actionarilor se publici pe pagina web a Societatii
sitn ziarul ,Capital Market” si se expediaza fiec3rui actionar, reprezentantului legal al acestuia sau
custodelui actiunilor, sub forma de aviz, pe adresa postald sau electronici ori la numarul de fax indicat in
conturile si registrele Depozitarului central sau ale custodelui.

2. Informatia despre tinerea Adunérii generale a actionarilor prin corespondents sau sub forma mixta
se expediaza fiecarui actionar sau reprezentantului lui legal, ori custodelui actiunilor sub forma de aviz
impreuna cu buletinul de vot sau, se publica in ziarul ,Capital Market” si pe pagina web oficiala a Societatii.

3. Societatea este in drept s& informeze suplimentar actionarii despre tinerea Adunarii generale.

4. Informatia despre tinerea Adunarii generale a actionarilor va cuprinde atributele de identificare ale
Societatii, precum si datele prevazute la art.53 alin.(8) lita) - g) si lit. k)-) din Legea privind societatile pe
actiuni.

5. Termenul de publicare a informatiei despre tinerea adundrii generale a actionarilor si de expediere
a avizelor fiecarui actionar nu poate fi mai devreme de data luarii deciziei de convocare a Adunarii generale
si mai tarziu de;

a) 30 de zile inainte de tinerea Adunarii generale ordinare;

b} 15 de zile inainte de tinerea Adunarii generale extraordinare a Societatii.

In termenul stabilit mai sus vor fi indeplinite in intregime cerintele alin. 1-2.

6. Prin derogare de la alin.5 lit. b), termenul de publicare a informatiei despre tinerea Adundarii
generale nu poate fi mai devreme de data lurii deciziei de convocare a Adunérii generale si mai tarziu de
14 Zzile inainte de tinerea Adundrii generale in cazul:

a) convocarii Adunarii generale pentru executarea obligatiilor stabilite de art.28 alin.(1) lit. ) din
Legea nr.171/2012 privind piata de capital;

b) desfasurarii Adundrii generale prin mijloace electronice in conformitate cu art.29 alin.2 din
prezentul Statut.

Articolul 25. Particularitatile privind tinerea adunarii generale prin mijloace electronice.

(1) Hotararea privind tinerea adundrii generale prin mijloace electronice se ia de catre Adunarea
generala a actionarilor doar in raport cu adunarile ulterioare si pentru o perioada care sa cuprinda cel mult
urmatoarea adunare generald ordinara anuali.

(2) Participarea la Adunarea generala prin mijloace electronice va fi asigurati de societate prin
aplicarea uneia sau a mai multora dintre urmatoarele modalitati:

a) transmisia in timp real a adunérii generale;

b) comunicarea bidirectionala n timp real, care permite actionarilor sa se adreseze de la distanta
pe parcursul desfasurarii adunarii generale;

C) aplicarea unui sistem de vot, altul decat votul prin corespondentd, inainte sau in cursul
adunarii generale, care nu necesitd desemnarea de catre actionar a unui reprezentant care s3 fie prezent
fizic la adunare,

(3) Societatea va prevedea si cerintele privind mijloacele electronice utilizate pentru participarea
actionarilor la Adunarea generald in masura in care acestea sunt necesare pentru a asigura
identificarea actionarilor si a reprezentantilor actionarilor, precum si pentru securitatea comunicarii
electronice.

Articolul 26. Materiale pentru ordinea de zi a adunirii generale a actionarilor.

(1) Societatea este obligatd s& dea actionarilor posibilitatea de a lua cunostintd de toate
materialele pentru ordinea de zi a adunarii generale a actionarilor, cu cel putin 10 zile inainte de
linerea ei, prin afisare si/sau punerea acestora la un loc accesibil, cu desemnarea unei persoane
responsabile pentru dezvaluirea informatiei respective.
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(2)in ziva tinerii adunarii generale, materialele pentru ordinea de zi se vor expune in locul finerii
adunarii generale a actionarilor, pind la inchiderea acesteia. Potrivit hot3riri adunarii generale a
actionarilor, materialele mentionate pot fi de asemenea expediate fiecarui actionar sau reprezentantului
lui legal, sau custodelui actiunilor. La cererea oricarui actionar, societatea fi va prezenta, in termen de o
zi, copii ale materialelor pentru ordinea de zi a adunarii generale a actionarilor, cu exceptia listei
actionarilor care au dreptul s3 participe la Adunarea general3 a actionarilor .

(3) Materialele ce urmeaza a fi prezentate actionarilor in cadrul pregétirii adunarii generale anuale a
actionarilor sint:

a) lista actionarilor care au dreptul s3 participe la Adunarea generald anuald a actionarilor, f&ra a
indica datele privind domiciliul acestora si num&rul de identificare personal (numdrul de
identificare de stat);

b) raportul financiar anual a societati, cu toate anexele, inregistrat la organul financiar
corespunzator, raportul anual al consiliului societatii si raportul anual ai comisiei de cenzori a
societatii;

¢) raportul comisiei de cenzori a societatii si raportul entitatii de audit, precum si actele de control Si
deciziile organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitalii societatii in anul gestionar;

d) datele despre candidatii pentru functile de membru al consiliului societatii si de membru al
comisiei de cenzori a societatii;

€) propunerile pentru modificarea §i completarea statutului societati sau proiectul statutului in
redactie noud, precum si proiectele altor documente ce urmeazi a fi aprobate de Adunarea
generala;

f) alte materiale.

(4)In afars de informatia prevazuta la alin.3, Societatea va plasa pe propria pagina web oficial:

a) informatia despre tinerea Adundrii generale a actionarilor, dezvaluita public conform art.55 alin.(1)
din Legea privind societétile pe actiuni;

b) numarul total de actiuni cu drept de vot la data convocarii Adunérii generale a actionarilor,

¢) materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor conform prevederilor alin.2, cu
exceptia celor mentionate la alin.3 Iit. a);

d) proiectul de hotarare sau, in ¢cazul in care nu se propune luarea unei hotdrari, un comentariu al
organului executiv al Societtii pentru fiecare punct din ordinea de zi a Adundrii generale;

e) modelul buletinului de vot;

f) proiectele/propunerile de hotarare pe chestiunile incluse in ordinea de zZi, prezentate de actionari in
perioada de la convocare pana la data desfasurarii Adunarii generale a actionarilor,

5. Societatea va plasa pe pagina web oficiala informatia stabilita la alin.4, incepand cu cel tarziu data
dezvaluirii informatiei despre tinerea Adunarii generale conform art.23 din Statut, $i 0 mentine cel putin
pana la data finerii Adunarii generale. Informatia stabilits 1a alin.4 lit.f) va fi plasat& pe pagina web oficiald
in termen de cel mult 3 zile de la data receptionarii de citre societate a propunerilor in cauza.

Articolul 27. inregistrarea participantilor la Adunarea generala a actionarilor.

(1)  Pentru a participa nemijlocit la Adunarea generala care se tine cu prezenta actionarilor sau sub
forma mixta, actionarii Societatii sau reprezentantjii lor, sau custozii actiunilor sint obligati s3 se inregistreze
contra semnaitura la secretarul Societatii sau la comisia de inregistrare. Dovada calitatii de actionar nu
poate fi conditionatd decat de cerinte necasare pentru indentificarea actionarilor si numai tn masura in care
acestea sunt proportionale cu realizarea obiectivului respectiv.

(2)  Inregistrarea participantilor la Adunarea generald a actionarilor se face conform prevederilor art 56
din Legea privind societatile pe actiuni. Inregistrarea actionarilor si a reprezentantilor acestora la Adunarea
generala tinuta prin mijloace electronice se poate efectua prin intermediul mijloacelor electronice. iar actele
de reprezentare pentru reprezentantii actionarilor se pot acorda in conditiile stabilite Iz art. 13 alin.6

din Statut.
(3) Lista actionarilor care participa la Adunarea generala va fi semnatd de secretarul Consiliului
Societatii a carui semnaturd se autentificd de citre membrii Comisiei de cenzori in exercitiu sau se

leqgalizeazd de notar. Secretarul Consiliului Societatii stabileste prezenta sau lipsa cvorumului la
Adunarea generald a actionarilor

Articolul 28. Cvorumul si convocarea repetata a adunarii generale a actionarilor.

(1) Adunarea generald are cvorum daca, la momentul incheierii inregistrarii, au fost inregistrati si
participa laea actionarii care detin mai muit de Jumatate din actiunile cu drept de vot ale Societatii aflate
in circulatie.

(2)  In cazul in care actionarilor |i se expediaza buletine de vot, la stabilirea cvorumului si
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totalizarea rezultatului votului se tine cont de voturile exprimate prin buletinele primite de Societate
(de registratorul Societatii) la data finerii adunarii generale a actionarilor.

(3) Daca Adunarea generald a actionarilor nu a avut cvorumul necesar, adunarea se convoac3 repetat.
Data convocdrii repetate a adunérii generale se ia in termen de 10 zile de la data la care a fost fixats
initial tinerea adunarii generale. Data tinerii repetate a adunérii generale se stabileste de organul sau
persoanele care au adoptat decizia de convocare si va fi nu mai devreme de 20 zile $i nu mai tarziu
de 60 zile de la data la care a fost fixata tinerea primei adunéri generale a actionarilor.

(4) Despre tinerea adunérii generale convocate repetat acfionarii vor fi informati in modul prevazut la art.
53 alin (1) sau alin (4) din legea nr.1134/1997 privind societatile pe actiuni, cel mai tarziu cu 10 zile
inainte de tinerea adunérii generale.

(5) La Adunarea generala a actionarilor convocats repetat au dreptul s3 participe actionarii inscrisi in lista
actionarilor care au avut dreptul sa participe la convocarea precedenta. Lista modificarilor operate n
aceasta lista se intocmeste in conformitate cu art 56 alin.(8) din Legea privind societatile pe actiuni

(6) Adunarea generald a actionarilor convocata repetat este deliberativé daca la aceasta participd
actionari care defin cel putin o patrime din actiunile cu drept de vot ale societatii aflate Tn circulatie.

(7) Adunarea generald a actionarilor este in drept s3 examineze si s adopte hotarari privind majorarea
capitalului social si/sau privind reorganizarea Societatii prin dezmembrare sau fuziune doar in cazul in
care la Adunare participa actionari care detin mai mult de jumatate din actiunile cu drept de vot aflate
in circulatie ale Societatii

(8) In cazul in care Adunarea generald a actionarilor se convoacs repetat, modificarea ordinii de zi
si a materialelor pentru ordinea de zi nu se admite, cu exceptia modificarii listei candidatilor pentru
functia de membru al consiliului societétii sau al comisiei de cenzori conform cererilor inaintate cu cel
putin 20 de zile pana la tinerea adunarii generale a actionarilor convocata repetat.

Articolul 29. Modul de desfasurare a adunarii generale a actionarilor.

(1) Modul de desfasurare a adunarii generale a actionarilor se stabileste de Legea privind
societdtile pe actiuni si de prezentul statut.

(2) Adunarea generald a actionarilor este prezidats de presedintele consiliului societati sau de o alty
persoana aleasa de Adunarea general4.

(3) Atributiile secretarului adunérii generale a actionarilor le exercits secretarul consiliului societatii sau
0 alta persoana aleasa (numita) de Adunarea generala.

(4) Adunarea generald a actionarilor este in drept s modifice si s& completeze ordinea de zi aprobata
numai in cazul in care:

a) tofi actionarii care detin actiuni cu drept de vot sint prezenti la Adunarea generala si au votat unanim
pentru modificarea i completarea ordinii de zi; sau

b) completarea ordinii de zi este conditionatd de tragerea la raspundere sau eliberarea de raspundere a
persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii si propunerea privind completarea mentionata a
fost adoptata cu majoritatea voturilor reprezentate la Adunarea generala;

€) completarea ordinii de zi este conditionats de cerintele actionarilor inaintate in baza art.37 alin.(6) al
Legii privind societatile pe actiuni. Aceasts completare urmeaza, in mod obligatoriu, s3 fie introdus3 in
ordinea de zi.

(5) Hotararea luatd de Adunarea generala a actionarilor contrar cerintelor Legii privind societatile pe
actiuni, ale altor acte legislative sau ale prezentului statut poate fi atacata in justilie de oricare dintre
actionari sau de o alta persoana imputernicita daca conditiile art.58 alin.(5) si alin.(6) din Legea privind
societatile pe actiuni :

(6) Adunarea generald a actionarilor se desfasoara, de reguld, doar la data convocarii. in cazul In care
chestiunile din ordinea de zi ale Adunarii generale a actionarilor se transferd de aceasta pentru
examinare la o data ulterioara, este obligatorie respectarea prevederilor privind modul de desfasurare
a Adunérii generale a actionarilor stabilite de Legea privind societatile pe actiuni si de prezentul Statut.

(7) Adunarea generala a actionarilor poate avea loc si fara respectarea procedurilor de convocare

numai incazul Tn care actionarii ce reprezinta intreg capitalul social decid unanim finerea acesteia.

Articolul 30. Exercitarea dreptului de vot.

(1) La Adunarea generald a actionarilor, votul poate fi deschis sau secret. La adunarile generale
tinute prin corespondentd, prin mijloace electronice sau sub forma mixta, votul va fi numai
deschis.

(2) Hotararile adunérii generale a actionarilor se adopta:
a) cu doua treimi din voturile reprezentate la Adunare, in cazul chestiunilor ce tin de competenta
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sa exclusiva, cu exceptia cazului prevazut la lit. ¢);
b} prin vot cumulativ, la alegerea Consiliului societatii conform prevederilor prezentului statut:
¢) cu doud treimi din numaérul total al actiunilor cu drept de vot aflate in circulatie ale societétii in cazul
in care se decide introducerea n Statut a prevederilor privind aplicarea modului de tranzactionare a
valorilor mebiliare potrivit art.11 alin.(8) din Legea privind societatile pe actiuni:
d) cu mai mult de jumatate din voturile reprezentate la Adunare, in cazul hotararilor asupra celorlalte
chestiuni examinate la Adunarea generald a actionarilor.

(3) La Adunarea general a actionarilor, votarea se face dupa principiul “o actiune cu drept de vot — un
vot’, cu exceptia cazurilor prevazute de Legea privind societatile pe actiuni.

(4) Asupra fiecarei chestiuni puse la vot la Adunarea generals, actionarul care decine actiuni cu drept de
vot poate vota ori ,,pentru”, ori ,,impotriva”.

(5) Voturile actionarilor care nu vor fi exprimate nici in una din variantele de votare prevazute la alin (4)
se vor considera voturi exprimate , impotriva”.

(6) Actionarul are dreptul sa voteze numai cu acel numdr de actjuni care nu depaseste limita stabilits de
Legea privind societatile pe actiuni, de legislatia privind piata de capital de alta legislatie.

(7) Persoanele cu functie de raspundere ale Societatii, precum si reprezentantii lor, care detin actiunile ei
si/sau reprezintd alti actionari ai Societatii, sunt in drept s& particice la Adunarea generald a
actionarilor, in modul prevazut la art.85 alin.(9) si (11) din Legea privind societatile pe actiuni, cand la
vot se pun urmétoarele chestiuni:

a) stabilirea cuantumului retributiei muncii persoanelor cu functii de raspundere, remuneratiilor si
compensarilor lor;
b) tragerea la réspundere sau eliberarea de raspundere a acestor persoane;

c) alegerea (numirea) membrilor Comisiei de cenzori a Societatii.
(8) Daca actionarul a votat Impotriva hotararii luate, el are dreptul sa-si exprime opinia separat3 care
se va anexa la procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor sau se va reflecta in el.

Articolul 31. Buletinul de vot.

(1) Votul la Adunarea generald a actionarilor tinuta prin corespondenta, prin mijloace electronice si
sub forma mixta, precum si votulsecret se efectueaza cu intrebuintarea buletinelor.

(2) Continutul buletinului de vot trebuie s corespunde cerintelor prevazute de art.61 alin.(2) din Legea
privind societatile pe actiuni

(3) La completarea buletinului de vot, acfionarul sau reprezentantul lui, sau custodele actiunilor in
dreptul fiecarei chestiuni puse la vot va l&sa doar una din variantele votului prevazute la art.30 (4).

(4) Dacé votul este deschis, buletinul va fi semnat de actionar sau de reprezentantul lui, sau de
custodele actiunilor. Daca votul este dat prin corespondenta, semnatura actionarului sau
reprezentantului lui legal, sau custodele actiunilor de pe buletin va fi autentificata in modul prevazut
la art. 56 alin.(4) din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni.

(5)La adunarile generale desfasurate prin mijloace electronice votul este dat prin intermediul
mijloacelor electronice. In acest caz, buletinele de vot se perfecteaza cu respectarea conditiilor
stabilite la art. 13 din Statut.

(6) Daca Adunarea generala a aclionarilor se tine sub forma mixta, buletinele de vot vor fi prezentate
nu maitarziu de termenul indicat in buletin sau in timpul votarii cu prezenta actionarilor.

Articolul 32, Procesul-verbal privind rezultatul votului.

(1) Rezultatul votului la Adunarea generald a actionarilor se inregistreaz intr-un proces-verbal,
care va cuprinde atat numarul total de voturi valabile exprimate , pentru” si , Impotriva” fiecarei
hotarari, cat si cota-parte a acestora din numarul total de voturi care au fost reprezentate la
Adunarea generala, precum si din numarul total de actiuni cu drept de vot ale societitii. Procesul-
verbal se semneaza de membrii comisiei de numarare a voturilor $i de catre membrii comisiei
de cenzori.

(2) Procesul-verbal privind rezultatul votului se anexeaz# la procesul-verbal al adunarii generale a
actionarilor.

(3) Rezultatul votului cu prezenta actionarilor sau prin mijloace electronice se anunts la Adunarea
generald a actionarilor.

{(4) Rezultatul votului prin corespondentd sau sub forma mixtad se aduce la cunostinta actionarilor
printr-un aviz gi/sau prin publicarea informatiei despre rezultatul votului, in modul stabilit de
statutul Societatil.
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(5) Hotararea adunarii generale a actionarilor intr4 in vigoare la data anuntrii rezultatului votului,
daca Legea privind societdtile pe actiuni sau hotararea adunarii generale nu prevede un
termen mai tardiv de intrare a el in vigoare.

(6) Suplimentar cerintelor stabilite la alin.4, Societatea va plasa pe pagina web oficiala rezultatele
votului, conform alin.1, Tn termen de cel mult 7 zile lucratoare de la data desfasurarii Adunarii
generale.

Articolul 33, Procesul-verbal al adunirii generale a actionarilor.

(1) Procesul-verbal al adunérii generale a actionarilor se intocmeste in termen de pan4 la 10 zile
de la inchiderea adundrii generale, in cel putin 2 exemplare. Fiecare exemplar al procesului-
verbal va fi semnat de presedintele si de secretarul adunarii generale ale caror semnaturi se
autentifica de membrii comisiei de cenzori in exercitiu sau se legalizeaza de notar.

(2) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor va cuprinde:

a) data, ora si locul tinerii adundrii generale;

b) numarul total de actiuni cu drept de vot ale societatii;

€) numarul de voturi care au fost reprezentate la Adunarea general:

d) numele si prenumele presedintelui si secretarului adunarii generale;

e) ordinea de zi;

f) tezele principale ale cuvantarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelor Si
prenumelor vorbitorilor:

g) rezultatul votului si hotararile luate;

h) anexele la procesul-verbal.

(3) La procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se anexeaza:

a) decizia consiliului societatii privind convocarea Adunarii generale;

b) lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generald si care au participat
la ea, precum si documentele sau copiile autentificate ale acestor documente ce
confirma imputernicirile reprezentantilor actionarilor:

C) textul informatiei despre tinerea adunarii generale aduse la cunostinta
actionarilor si textul buletinului de vot;

d) materialele pentru ordinea de zi a adunarii generale:;

e) procesul-verbal privind rezultatul votului;

f) textele cuvantarilor si opiniile separate ale actionarilor;

g) alte documente prevazute de hotdrarea adunérii generale a actionarilor.

Articolul 34. Consiliul Societatii si atributiile lui

(1) Consiliul Societatii reprezinta interesele actionarilor in perioada dintre adunarile generale si, in
limitele atributiilor sale, exercitd conducerea generald si controlul asupra activitatii Societatii. Consiliul
Societatii este subordonat Adunarii generale a actionarilor.

(2) Consiliul Societtii are urmatoarele atributii:

a) decide cu privire la convocarea adundrii generale a aclionarilor si, dacad e cazul, executa
hotararea adunarii generale a actionarilor privind desfasurarea adunérii prin mijloace eletronice
conform art. 18 alin. (18) din Statut, de asemenea decide cu privire la intocmirea listei
candidatilor pentru alegerea organelor de conducere ale societatii;

b) aproba modul de aducere Ia cunostinta actionarilor despre tinerea Adunarii generale, precum si
modul de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunérii generale pentru a
se lua cunostinta de ele;

c) aproba valoarea de piata a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de proportii;

d) decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii previzute la art. 82 alin. (1) din Legea
nr.1134/1997 privind societatile pe actiuni si a tranzactilor cu conflict de interese ce nu
depasesc 10% din valoarea activelor societatii conform ultimelor situatii financiare;

e) aprob3 Regulamentul Organului executiv si decide cu privire la selectarea prin concurs si
numirea directorului al Societatii, incetarea inainte de termen a Tmputernicirilor lui, privind
stabilirea cuantumului retributiei muncii lui, remuneratiei si compensatiilor, privind tragerea lui la
raspundere sau eliberarea de raspundere;
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f) aproba darile de seam4 trimestriale ale directorului al Societatii:

g) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

h) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modificad in legéturd cu aceasta statutului
societatii;

i) aproba decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor convertibile, precum
si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

j) decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea capitalului de
rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale societatii;

k) face, la Adunarea generala a actionarilor, propuneri cu privire la plata dividendelor anuale si decide
cu privire la plata dividendelor intermediare;

1) decide cu privire la instrainarea actiunilor de tezaur prin expunerea lor la vanzare publica:
m) aproba fondul si/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor Societatii;
n) decide cu privire la aderarea Societatii la asociatii sau uniuni;

0) decide In orice alte probleme prevazute de Legea privind societatile pe actiuni si de prezentul
Statut,

(3) Consiliul Societtii ia decizia privind asigurarea bazei tehnico-materiale si formarea programului de
productie prin aplicarea principiului transparentei in procesul de efectuare a procedurilor de
achizitie de bunuri, lucréri si servicii destinate acoperirii necesitatilor.

(4) Chestiunile ce tin de competenta Consiliului Societatii nu pot fi transmise spre examinare organului
executiv al Societatii, cu exceptia cazului prevazut la art.68 alin.(3) din Legea privind societatile pe
actiuni.

(5) Imputernicirile Consiliului Societétii nu pot fi delegate altei persoane

(6) Consiliul Societatii prezinta Adunarii generale a actionarilor raportul anual cu privire la activitatea sa
§i la functionarea Societatii, intocmit in conformitate cu legislatia privind piata de capital, cu statul
societatii $i cu Regulamentul Consiliului Societétii, precum si informatia privind remunerarea
persoanelor cu functii de réspundere.

(7) Daca consiliul societatii nu a fost infiintat, nu intruneste cvorumul necesar sau imputernicirile lui au
incetat, atributiile consiliului, cu exceptia celor de'convocare si de desfisurare a adunrii generale
a actionarilor, sunt exercitate de catre Adunarea general3 a actionarilor.

(8) Activitatea Consiliului Societati se realizeaza in conformitate cu prevederile Regulamentului
Consiliului societatii, aprobat la Adunarea general4 a actionarilor.

Articolul 35. Alegerea Consiliului Societatii si incetarea imputernicirilor lui.

(1) Membrii consiliului societatii se aleg de Adunarea general a actionarilor pe termen de 2 (doi) ani.
Aceleasi persoane pot fi realese un numar nelimitat de ori.

(2) Componenta numerica a consiliului societatii este de 5 (cinci) membri, in care vor fi inclusi si
reprezentati ai Ministerului Finantelor, Ministerut Economiei, Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii
Regionale si ai organului abilitat cu administrarea si deetatizarea proprietatii publice,

(3) Salariatii Societtii pot fi alesi in Consiliul Societatii, dar ei nu pot constitui in el majoritatea, cu
exceptia cazului cand acestia sunt si actionari ai Societatii.

(4) Membru al Consiliului Societatii nu poate fi persoana care cade sub incidenta prevederilor art. 65
alin. (4) din Legea privind societatile pe actiuni,

(5)La efectuarea votului cumulativ, fiecare actiune cu drept de vot a societatii va exprima un

numdar devoturi egal cu numarul total al membrilor consiliului societétii care se aleg. Actionarul este
in drept:

a) sa dea toate voturile conferite de actjunile sale unui candidat; sau

b) s& distribuie aceste voturi egal ori Tn alt mod intre cativa candidati pentru functia de
membru al consiliului societatii.

(6)Se considerd alesi in Consiliul Societatii candidatii care, la Adunarea generald a
actionarilor, au intrunit cel mai mare numar de voturi.

(7)In cazul alegerii prin vot cumulativ, se consider alesi 1n consiliul societatii candidatii care la
Adunarea generald a actionarilor au intrunit cel mai mare numar de voturi. in cazul in care doi sau
mai multi candidati la functia de membru al consiliului societatii obtin acelasi numar de voturi
cumulate, se considera ales candidatul care a fost votat de un numar mai mare de actionari.

(8)La propunerea Adunarii generale poate fi aleasd o rezerva a consiliului societati pentru
completarea componentei de baza a consiliului societatii in cazul retragerii membrilor lui.
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Rezerva se alege in modul stabilit pentru alegerea consiliului societatii. Subrogarea membrilor
consiliului societatii din rezerva aleasd se face in ordinea celui mai mare numéar de voturi
intrunit.

(9) Prin hotarirea adunarii generale a actionarilor, Tmputernicirile oricarui membru al consiliului
societatii pot nceta inainte de termen.

(10) In cazul in care componenta consiliului ales prin vot cumulativ se reduce cu cel putin un
membru, la urmétoarea adunare generald ordinard anuald a actionarilor se va alege o noud
componentd a consiliului societatii. In cazul in care componenta Consiliului Societatii s-a redus
cu mai mult de jumatate fatd de componenta numerica stabilitd in Statutul Societatii sau sub
limita stabilitd pentru intrunirea cvorumului, Societatea este obligatd, in termen de 30 de zile, sa
convoace Adunarea generald extraordinard a actionarilor pentru alegerea unei noi componente
a Consiliului.

(11) Prin hotararea Adunarii generale a actionarilor, imputernicirile oricarui membru al Consiliului
Societatii pot inceta inainte de termen. Calitatea de membru al Consiliului Societétii poat inceta,
in cazurile prevazute de Regulamentul Consiliului,

(12) imputernicirile consiliului societatii inceteaza din ziua:

a) anuntarii hotaririi adunarii generale a actionarilor cu privire la alegerea noii componente a

consiliului societatii; sau

b) expirarii termenului stabilit la alin.(1); sau

¢) reducerii componentei consiliului societatii cu mai mult de jumatate, daca totodata rezerva
consiliului societatii a fost epuizata.

(13) In cazul alegerii membrilor consiliului societatii la adunarea generald sau la adunarea generala
convocata repetat se vor respecta prevederile art. 20 si art. 23 alin.(3) lit. a) din prezentul statut
si se vor aplica procedurile stabilite pentru tinerea adunarii generale ordinare anuale.

(14) In raporturile dintre societate si persoanele care alcatuiesc consiliul societatii vor fi aplicate,

prin analogie, regulile mandatului.

Articolul 36. Presedintele Consiliului Societatii.
(1) Presedintele Consiliului Societaiii se alege de Adunarea generala a actionarilor.
(2) Presedintele Consiliului Societatii:
a) convoacs sedintele Consiliului Societétii;
b) incheie contractul individual de munca cu directorul;

C) exercits alte atributii prevazute de Regulamentul Consiliului Societati.
(3) In absenta presedintelui Consiliului Societatii, atributile acestuia le exercita
vicepresedintele sau unul dintre membrii Consiliului Societatii.

Articolul 37. Sedintele Consiliului Societatii
(1) Modul, termenele de convocare si de {inere a sedintelor consiliului societatii se stabilesc de
Legea societatilor pe actiuni, de prezentul statut si de regulamentul consiliului societatii.

(2) Sedintele consiliului societatii pot fi ordinare si extraordinare, tinute cu prezenta membrilor
s&i, prin corespondentd, prin mijloace electronice sau sub forma mixtd. La desfasurarea
sedintelor consiliului societatii prin mijloace electronice, societatea va respecta toate prevederile
referitoare la tinerea adunarii generale a actionarilor prin mijloace electronice.

(3) Sedintele ordinare ale Consiliului Societatii se tin nu mai rar de o data pe trimestru.
(4) Sedintele extraordinare ale Consiliului Societatii se convoaca de presedintele acestuia:
a) din initiativa lui;
b) lacererea unuia dintre membrii Consiliului Societatii;
¢) lacererea actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societatii;
d) lacererea Comisiei de cenzori sau entitatii de audit;
e) la propunerea directorului Societatii;

(5) Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei Consiliului Societatii 1l constituie prezenta majoritatii
simple din membrii alesi ai acestuia.

(6) La sedintele Consiliului Societatii, fiecare membru al lui detine un vot. Transmiterea votului de
catre un membru al Consiliului Societatii altui membru al Consiliului sau altei persoane nu se
admite.

(7) Deciziile Consiliului Societatii se iau cu votul majoritarii membrilor lui prezenti la sedinta.
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(8) in caz de pariate de voturi, votul presedintelui Consiliului Societatii este decisiv.

(9) Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societatii se fntocmeste in termen de 5 zile de la data
tinerii sedintei, Tn cel putin doua exemplare, si trebuie sa corespunda prevederilor art.67 alin.(9) din
Legea privind societétile pe actiuni

(10) Fiecare exemplar al procesului-verbal al gedintei Consiliului Societatji va fi semnat de presedintele
consiliului i de secretarul sedintei, precum si de cel putin un membru al Consiliului Societatii.

Articolul 38. Activitatea organului executiv al Societétii.

(1) Organul executiv al Societatii este unipersonal, directorul, care se alege de catre Consiliul Societatii
in baza de concurs, pe un termen de 5 (cinci) ani.

(2) Directorul al Societatii activeaza in baza legislatiei, a prezentului Statut si a Regulamentului
organului executiv al Societtii, asigurand indeplinirea hotérarilor Adunarii generale a actionarilor i
a deciziilor Consiliului Societatii si este subordonat:
a) Consiliului Societétii; si

b) Adunarii generale a actionarilor

(3) Nu pot fi alese In functia de Director al Societatii persoanele care cad sub incidenta prevederilor art. 29
alin.(11) din Legea privind societatile pe actiuni..

(4) De competenta organului executiv tin toate chestiunile de conducere a activitafii curente a
societdtii, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta adundrii generale a actionarilor sau ale
consiliului societatii.

(5) Directorul al Societatii, in limitele atributiilor sale

a) actioneaza in numele Societatii fara procura, inclusiv incheie tranzactii, emite ordine si dispozitii;

b) aproba Regulamentele, Instructiunile si alte acte normative interne ale Societatii;

¢) aproba procedura si modul de perfectare si tinere a documentatiei in cadrul Societatii;

d) aproba statele de personal,

e) exercitd controlul asupra activitatii subdiviziunilor si sectiilor de productie ale Societatii;

f) inainteaz spre aprobare Consiliului Societatii directiile prioritare de activitate;

g) inainteaz¥ spre aprobare Consiliului Societdtii Planul de investitii si asigurd implementarea
acestuia;

h) prezinta trimestrial Consiliului Societdtii sau Adundrii generale a actionarilor rapoarte asupra
rezultatelor activitatii sale;

i) asigurd prezentarea Consiliului Societatii si Comisiei de cenzori fiec&rui membru al acestora a
documentelor si a altor informatii necesare pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor,

j) executs decizile luate de catre Consiliul Societatii privind asigurarea bazei tehnico-materiale si
formarea programuiui de productie, prin aplicarea principiului transparentei in efectuarea procedurilor de
achizitie de bunuri, lucrari si servicii destinate acoperirii necesitatilor de productie;

k) incheie contracte cu persoanele fizice sau juridice, asigurand realizarea drepturilor si obligatiilor
ce decurg din acestea;

1) negociaza si incheie Contractul colectiv de munca cu reprezentantii salariatilor Societatii;

m) negociazé si incheié contractele individuale de munca cu salariatii Societatii, inclusiv cu adjunctii
sai, sefii de Oficii, sefii de servicii, sefii de sectii, contabilul-sef;

n) participa la solutionarea conflictelor de munca;

o) aplica sanctiuni disciplinare salariatilor Societatii;

p) exercita functiile de concediere a salariatilor Societatii;

q) desfasoara alte activitéti manageriale si administrative in conformitate cu legislatia si prevederile
prezentului Statut, ce nu tin de competenta Adunarii generale a actionarilor sau ale Consiliului Societatii.

4. Directorul al Societéti va prezenta Agentiei Proprietdtii Publice rapoartele privind activitatea
economico-financiara a Societatii si raportul auditorului. Copia de pe raportul auditorului va fi prezentata si
Ministerului Finantelor,

5. Directorul al Societtii poate delega prin ordin sau procuré atributiile sale persoanelor cu functii de
raspundere ale Societatii.

Articolul 39. Comisia de cenzori a societatii.

(1) Comisia de cenzori a societatii exercitd controlul activitatii economico-financiare a societatii si se
subordoneaza numai Adundrii generale a actionarilor.

(2) Comisia de cenzori a societatii se alege pe un termen de 2 (doi) ani, in numar de 3 (trei) persoane,
dintre care una va fi reprezentantul Ministerului Finantelor.

(3) Membri ai comisiei de cenzori pot fi atit actionarii societatii, cit si alte persoane.
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(4) Membri ai comisiei de cenzori a societatii nu pot fi:

a) persoanele indicate la art. 29 alin (1 1) din Legea societatilor pe actiuni. Persoanele deja
alese vor fi revocate din functie;

b) membrii consiliului societatii;
€) membrii organului executiv sau salariatii conta bilitatii societatii;
d) persoanele necalificate in contabilitate, finante sau economie;

e) alte persoane, dacéd Legea privind societitile pe actiuni limiteaza calitatea lor de
membru in cadrul Comisiei de cenzori.

(5) La propunerea Adunarii generale poate fi aleass o rezerva a comisiei de cenzori, din care se
completeaza componenta de baza a comisiei in cazul retragerii membrilor ei. Rezerva se
alege (se numeste) Tn modul stabilit pentru alegerea membrilor comisiei de cenzori.
Subrogarea membrilor comisiei de cenzori din rezerva aleasa se face in ordinea celui mai
mare numar de voturi Tntrunit. C

(6) Majoritatea membrilor comisiei de cenzori §i majoritatea persoanelor din rezerva ei vor fi
.cetateni ai Republicii Moldova.
(7) In raporturile dintre societate si persoanele care alcatuiesc comisia de cenzori se vor
aplica, prin analogie, regulile mandatului, dac statutul nu prevede altfel.
(8) Comisia de cenzori a societdtii exercitd controlul obligatoriu al activitafi economico-
financiare a Societatji timp de un an.
(9) Controalele extraordinare ale activita(ii economico-financiare a Societétii se efectueazéd de
comisia de cenzori a societétii:
a) din initiativa proprie;
b) la cererea actionarilor care defin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale
Societatji;
c) la hotararea Adundrii generale a actionarilor sau decizia consiliului societatii.
(10) Persoanele cu functii de raspundere ale societatii sint obligate sa prezinte comisiei de
cenzori toate documentele necesare pentru efectuarea controlului, inclusiv s& dea explicatii
orale si scrise.

(11) In baza rezultatelor controlului, comisia de cenzori intocmeste un raport care trebuie sa
corespund prevederilor art.71 alin.(4) din Legea privind societatile pe actiuni.

(12) Raportul se semneaza de toti membrii comisiei de cenzori a societafii care au participat la
control. Daca cineva dintre membrii comisiei nu este de acord cu raportul acesteia, el va
expune opinia sa separats care se va anexa la raport.

(13) Rapoartele comisiei de cenzori a Societétii se remit organului executiv si consiliului societatii,
precum si actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale societatii, fn
cazul cand controlul activitatii economico-financiare a fost efectuat la solicitarea lor.

Raportul de activitate al comisiei se prezinté Adunérii generale a actionarilor.
(14) Comisia de cenzori a societatji este Tn drept:

a) s& ceard convocarea adunarii generale extraordinare a acfionarilor in cazul descoperirii
unor abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale Societafii;

b) s4 participe, cu drept de vot consultativ, la sedintele organului executiv $i ale consiliului
societatii, la Adunarea generala a actionarilor.

(15) Imputernicirile comisiei de cenzori a Societatii pot fi delegate entitétii de audit in baza hotararii
Adunarii generale a actionarilor i contractului de executare a functiei comisiei de cenzori.

(16) Membrii Comisiei de cenzori sunt obligati s& pastreze confidentialitatea si secretul comercial
privind activitatea antreprenoriald a Societatii.

CAPITOLUL V.
Persoanele cu functii de rispundere si persoanele afiliate ale Societatii

Articolul 40. Persoanele cu functii de raspundere ale Societatii
Sant considerate persoane cu functii de raspundere ale Societatji:

a) membrii Consiliului Societétii;
b) organul executiv - directorul ;
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¢) membrii Comisiei de cenzori;

d) membrii Comisiei de lichidare a Societatii;

e) alte persoane care exercita atributii de dispozitie i1n conducerea Societitii (directorul tehnic, sefii
de sectoare, contabilul sef etc.).

2. Drepturile si obligatiile persoanelor cu functii de raspundere sunt stabilite de legislatie, de
prezentul Statut si actele normative interne ale Societatii, precum si de contractele incheiate de aceste
persoane cu Societatea.

3. Persoana cu functii de r8spundere este obligata s& actioneze in interesele Societitii si nu este in
drept s& participe la capitalul si/sau activitatea intreprinderilor aflate in concurentd cu Societatea, cu
exceptia Societatilor afiliate. La luarea hotararilor cu conflict de interese, asupra persoanei cu functii de
raspundere interesate se extind prevederile art.86 alin.(6) din Legea privind societatile pe actiuni.

4. Persoana cu functii de raspundere aleasa este in drept sa-si dea demisia Tn orice moment.

5. Nu pot fi persoane cu functii de réspundere ale Societatii persoanele care cad sub incidenta
prevederilor art.73 alin.(5) din Legea privind societatile pe actiuni.

6. Societatea nu este in drept s& acorde imprumuturi persoanelor sale cu functii de r&spundere, sa
fie fidejusor sau garant al obligatiilor lor.

7.. Asupra relatiilor dintre persoanele cu functii de raspundere si Societate, legislatia muncii se
extinde in m&sura in care nu este 'n contradictie cu prevederile Legii privind societatile pe actiuni si alte
acte normative.

8. Persoanele cu functii de raspundere si persoanele afiliate lor nu pot primi donatii ori servicii fara
platd de la Societate sau de la persoanele juridice afiliate Societatii, cu exceptia celor a caror valoare nu
depéseste salariul mediu pe tara.

Articolul 41. Responsabilitatea persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii

1. Persoanele cu functii de raspundere sunt responsabile pentru prejudiciile cauzate Societtii, in
conformitate cu legislatia civila, penald, contraventionald sau cu legislatia muncii.

2. Persoanele cu functii de raspundere ale Societatii, poartad raspundere patrimonials sau de alt3
natura daca, au savarsit premeditat una din faptele prevézute la art.74 alin.(2) din Legea privind societatile
pe actiuni.

3. Persoanele cu functii de rdspundere poarta Tn fata Societatii raspundere patrimoniald solidara in
marimea prejudiciului cauzat, in cazul ludrii unor decizii comune care sunt in contradictie cu legislatia.

4. Persoana cu functii de raspundere a Societatii, este eliberata de raspundere patrimoniald solidara
pentru deciziile Consiliului Societatii daca:

a) a votat contra ludrii deciziei de catre Consiliului Societatii: si

b) opinia sa separatéd este anexatd la Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societstii sau este
consemnaté in Procesul-verbal.

5. Persoanele cu functii de raspundere ale Societdtii nu sunt eliberate de rdspundere, daca au
delegat altor persoane imputernicirile lor de a lua decizii.

6. Daca actiunile realizate de persoanele cu functii de réspundere prin depasirea imputernicirilor sunt
recunoscute de Societate ca fiind savarsite in interesul ei, raspunderea pentru aceste actiuni trece asupra
Societatii.

Articolul 42. Persoanele afiliate ale Societitii

Persoane afiliate Societatii se considera:

a) membrii Consiliului societétii, directorul, membrii Comisiei de cenzori, alte persoane cu functii de
raspundere ale Societtii, conform prevederilor Legii privind societatile pe actiuni;

b) actionarii care, direct sau indirect, individual sau In comun cu persoanele sale afiliate, detin sau
controleaza cel putin 26% din capitalul social al Societatii;

c) orice alte persoane care exercitd controlul asupra Societatii actionand pe bazd de mandat,
contract sau act administrativ,

d) orice persoana juridica care se afld sub controlul Societatii ori in numele si/sau din contul céreia
Societatea actioneaza pe baza de mandat, contract sau act administrativ;

e) orice persoana juridica care se afld, impreuna cu Societatea, sub controlul unei terte persoane;

f) persoanele afiliate unei persoane fizice specificate la lit.a)—c).

2. Persoane afiliate persoanei fizice se considera:

a) sotii, rudele si afinii de gradul intéi si doi ale persoanei fizice, sofii rudelor si afinilor mentionati,
precum si orice altd persoana care, de comun cu persoana fizica, are interes direct si asociat intr-o
participatie;

b) persoana juridica asupra céreia persoana fizica, precum si persoanele afiliate acesteia, individual
sau in comun, exercitd control sau influentd semnificativa Tn virtutea detinerii unui capital in marimea
specificata la alin. 1 lit.b) ori a calitatii de membru al organului de conducere.
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Articolul 43. Date despre persoanele afiliate

1. Persoanele afiliate ale Societatii vor instiinta Societatea in scris despre actiunile Societatii
care le apartin, indicand clasa si numarul lor, in termen de 10 zile de la achizitionare.

2. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intarziere a datelor prevazute la alin.1, persoanele
afiliate ale Societatii raspund in conformitate cu prevederile legislatiei.

CAPITOLUL V. 3
FINANTAREA ACTIVITATII $| TRANZACTIILE SOCIETATII
Finantarea activitatii Societatii

Articolul 44, Mijloacele de finantare a activititii Societatii

1. Finantarea activitati Societdtii se realizeazd din contul mijloacelor proprii si a celor
imprumutate, inclusiv din desfasurarea operatiunilor cu valorile mobiliare, in conformitate cu legislatia.

2. Sursa principala de finantare a Societatii este profitul net, care se distribuie In conformitate cu
deciziile luate de catre Adunarea generala a actionarilor, la propunerea Consiliului Societatii.

3. In scopul asigurarii activitatii, Societatea poate contracta imprumuturi, in conditiile stabilite de
legislatie.

Articolul 45. Determinarea valorii de piata a bunurilor

1. Societatea poate incheia tranzactii cu bunuri aflate in circulatie pe piata organizata sau cu
bunuri care nu se afla in circulatie pe piata organizata.

2. Valoarea de piatd a bunurilor, inclusiv a valorilor mobiliare, este pretul la care vanzatorul si
cumparatorul, detinand intreaga informatie despre preturile de piata la aceste bunuri si nefiind obligati,
respectiv, s& le vanda si sa le cumpere, ar fi de acord sa efectueze aceasta tranzactie.

3. Tranzactile Societatii, inclusiv cele legate de reorganizarea ei, de infiintarea intreprinderilor
afiliate, se efectueaza pornindu-se de la valoarea de piatd a bunurilor achizitionate sau instrédinate,
daca actele legislative nu prevad altfel.

4. Valoarea de piata a bunurilor aflate in circulatie pe piata organizata se determin& pornindu-se
de la preturile publicate ale acestei piete.

5. Pentru determinarea valorii de piatd a bunurilor care nu se afld in circulatie pe piata
organizata poate fi antrenats, iar in cazurile prevazute de lege sau de hotérarea Adunérii generale a
actionarilor va fi antrenata o intreprindere de evaluare care nu este persoana afiliatd a Societatii.

Operatiunile cu valorile mobiliare plasate. Tranzactiile de proportii. Tranzactiile cu
conflict de interese

Articolul 46. Tranzactiile Societatii cu valorile mobiliare plasate

1. Tranzactiile cu valorile mobiliare plasate de Societate se efectueazad prin achizitionarea,
ra&scumpararea, convertirea, consolidarea si fractionarea lor, in conformitate cu prevederile Codului
civil, ale art.(76)-(83) din Legea privind societatile pe actiuni, cu legislatia privind piata de capital, cu
prezentul Statut si alte acte normative.

2. Societatea este obligatd, in termen de 15 zile calendaristice de la data efectuarii oricarei
tranzactii cu valorile mobiliare plasate de ea, s& comunice acest fapt Comisiei Nationale a Pietei
Financiare.

Articolul 47. Tranzactie de proportii.

(1) Tranzactia de proporiii este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc, efectuate direct
sau indirect, in ceea ce priveste:

a) achizitionarea sau instrdinarea, gajarea sau luarea de catre societate cu titlu de gaj,
darea in arend4, locatiune sau leasing ori darea in folosinta, darea in imprumut (credit),
fidejusiune a bunurilor saua drepturilor a céror valoare de piata constituie peste 25% din
valoarea activelor societtii, conform ultimelor situatii financiare; sau

b) plasarea de catre Societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare
convertibile in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu drept de vot
plasate ale Societatii.

Articolul 48.. Decizia de incheiere de catre societate a unei tranzactii de proportii.

(1) Decizia de incheiere de catre societate a unei tranzactii de proportii se adopta in unanimitate de
toti membrii alesi ai consiliului societatii dacad obiectul acestei tranzactii sint bunurile a caror
valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea activelor societatii potrivit
ultimelor situatii finciare pina la adoptarea deciziei de incheiere a acestei tranzactii.
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(2) Hotarirea de incheiere de catre societate a unor tranzactii de proportii neprevazute la alin.(1) se ia
de Adunarea generala a actionarilor.

(3) Consiliul societatii nu este Tn drept s& adopte decizii care pot avea efecte asupra patrimoniului
societatii, precum se specifica la art. 47, alin.1 lit.a), art. 40 lit.a) al prezentului statut, din momentul
1n care societatea a primit aviz referitor la achizitionarea de catre orice persoand a unui numar de
actiuni care acorda controlul asupra societatii.

(4) Prin derogare de la alin.3, Consiliul societatii poate adopta decizii ce rezulta doar din obligatiile
asumate de citre societate inainte de data primirii avizului despre achizitionarea unui numér de
actiuni care acorda controlul asupra societatii.

(5) Restrictia prevazuta la alin.(3) Tsi pierde actiunea din momentul {inerii Adunarii generale a
actionarilor la care a fost adoptata decizia de alegere a organelor de conducere ale societatii,
convocata ulterior primirii de catre societate a avizului despre achizitionarea unui numar de actiuni
care acorda controlul asupra societatii.

(6) Societatea este obligata s& publice, in termen de 7 zile lucrdtoare de la data adoptarii, decizia
privind incheierea tranzactiei de proportii in ziarut , Capital Market” dezvéluind informatia care va
cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de proportii;

~ bY bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de proportii.

(7) Societatea va dezvalui informatia privind incheierea unei tranzactii de proportii §i prin plasarea
acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina sa WEB .

(8) Dac la luarea deciziei de incheiere a unei tranzactii de proportii prevazute fa alin.1 Consiliul
Societatii nu a ajuns la unanimitate, el este in drept s& inscrie aceasta chestiune Tn ordinea de zia
Adunarii generale a actionarilor.

(9) Dac4 in tranzactia de proportii a Societatii existd conflict de interese, decizia de incheiere a acestei
tranzacitii se ia respectand-se prevederile art.83 si art.86 din Legea privind societatile pe actiuni.
(10) Prevederile prezentului articol nu se aplica tranzactiilor de instrainare sau de procurare a bunurilor
Societatii care se efectueaza prin licitatii deschise, publicand, cu cel putin 10 zile lucrétoare inainte
de data licitatiei, un aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv tranzactiilor realizate la
bursa si/sau tranzactiilor efectuate la initiativa sau sub supravegherea unei autoritéti administrative

sau judiciare.

Articolul 49. Tranzactia cu conflict de interese.

(1) Tranzactia cu conflict de interese este una sau cateva tranzactii legate reciproc, care
intruneste/intrunesc cumulativ conditile previzute la art.84 alin.(1) si (2) din Legea privind
societatile pe actiuni.

(2) Nu se considera tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentara de valori mobiliare sau
riscumpararea valorilor mobiliare Tn conditiile stabilite de legislatie.

(3) Persoana interesat in efectuarea de catre Societate a tranzactiei se considera persoana care cade
sub incidenta prevederilor art.84 alin.(4) din Legea privind societatile pe actiuni.

(4) Persoana interesata in efectuarea de catre Societate a tranzactiei este obligatd sa comunice
directorului si Consiliului Societatii despre existenta conflictului de interese dintre Societate si
persoana in cauzi si/sau persoanele afiliate ale acesteia pana la luarea deciziei privind incheierea
tranzactiei cu conflict de interese, prezentand informatia stabilita la art.84 alin.(5) din Legea
privind societétile pe actiuni.

(5)La cererea Societdtii, persoana interesatd in efectuarea de catre Societate a tranzactiei este
obligat s& repare prejudiciul cauzat Societtii si s3 compenseze venitul ratat al acesteia in cazul In
care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese si/sau a votat pentru incheierea unei
tranzactii cu conflict de interese cu incélcarea prevederilor Legii privind societétile pe actiuni si a
prezentului Statut.

(6) Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intarziere a informatiei specificate la art.84 alin.(5) din
Legea privind societitile pe actiuni, persoanele interesate in efectuarea de catre Societate a
tranzactiilor réspund in conformitate cu legislatia.

Articolul 50. Decizia privind incheierea de citre societate a tranzactiei cu conflict de interese.

(1) Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd de societate numai prin
decizia consiliului societatii, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depasesste 10 % din valoarea
activelor societatii conform ultimelor situatii financiare, sau prin hotdrarea adundrii generale a
actionarilor.

(2) Societatea este obligats sa publice, in termen de 7 zile lucratoare de la data adoptdrii, decizia
privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese in ziarul ,Capital Market’, dezvaluind informatia
prevazuta in art.85 alin.(2) din Legea privind societétile pe actiuni.
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(3) Societatea va plasa, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina sa WEB informatia privind
incheierea unei tranzactii cu conflict de interese.

(4) Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu confiict de interese, se va verifica
respectarea modului de incheiere a tranzactiei respective de catre entitatea de audit.

(5) Conditiile si procedura de incheiere de catre Societate a tranzactiei cu conflict de interese sunt
reglementate de prevederile art.85 din Legea privind societatile pe actiuni.

(6) Prevederile prezentului articol nu se aplica:
a) tranzactiilor intreprinderilor dependente care, potrivit art.11 alin.(4) din Legea privind
societatile pe actiuni, se efectueaza in conformitate cu dispozitiile obligatorii ale intreprinderii
dominante;
b) tranzactiilor de instrdinare sau de procurare a bunurilor Societatii care se efectueazid prin
licitatii deschise, cu publicarea unui aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova cu cel putin
10 zile lucratoare inainte de data licitatiei;

c) daca tofi actionarii sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei.

CAPITOLUL VI.

PROFITUL SOCIETATII, DIVIDENDELE $! CAPITALUL DE REZERVA

Articolul 51. Profitul (pierderile) Societatii.

(1) Profitul (pierderile) Societatii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.
(2) Profitul net se formeazad dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii $i ramane la
dispozitia Societatii.
(3) Profitul net poate fi utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedentj;
b) formarea capitalului de rezerva;
¢) formarea fondurilor pentru rdscumpararea actiunilor prevazute la art.78 din Legea
privind societatile pe actiuni din care nu pot fi platite dividende
d) plata recompenselor citre membrii consiliului societdtii, ai comisiei de cenzori si
organului executiv al Societétii;
e) investirea in vederea dezvoltarii productiei;
f) plata dividendelor;
g) premierea angajatilor Societatii, alte scopuri, in corespundere cu legislatia si prezentul
statut.
(4) Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de consiliul societatii, in
baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generald a actionarilor, iar hotarirea

de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea generald anuald a actionarilor, la
propunerea consiliului societatii.

Articolul 52. Modul si termenele de platd a dividendelor si de acoperire a pierderilor
Societitii.
(1) Dividendele reprezintd Cota-parte din profitul net al Societatii, care se repartizeazd intre

actionari in corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni care le apartin.

(2) Societatea are dreptul sa plateasca dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si anuale
pe actiunile aflate in circulatie. Plata dividendelor intermediare se efectueaza in temeiul
situatiilor financiare interimare (trimestriale, semestriale) elaborate in acest scop, din care
sa rezulte ca fondurile disponibile pentru distribuire sunt suficiente

(3) Societatea nu are dreptul sa garanteze plata dividendelor.

(4) Obligatiile Societatii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntarii hotararii privind plata

lor.
(5) Societatea nu este in drept sa ia hotarare privind plata dividendelor:
a) pana la achizitionarea/rascumpararea actiunilor plasate in conformitate cu art.77

alin 8 si cu art.78 din Legea privind societdtile pe actiuni

b) dacd, la data ludrii hotaréarii privind plata dividendelor, Societatea este insolvabil3d
sau plata dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;

c) daca valoarea activelor nete, conform situatiilor financiare elaborate la data adoptarii
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respectivei hotdrari, este mai micd decat capitalul ei social sau va deveni mai mica in urma
platii dividendelor,;
a) pe orice actiuni, dac4 nu s-a efectuat plata dobanzii scadente la obligatiuni.

(6) Cuantumul dividendelor anuale/intermediare platite actionarilor nu poate depdsi cuantumul
profitului net de la sfarsitul perioadei de gestiune plus profitul nerepartizat al anilor precedenti,
minus orice pierdere a anilor precedenti si minus sumele depuse in rezerve in conformitate cu
Legea privind societatile pe actiuni si prezentul Statut

(7) Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de consiliul societatii, iar hotarirea cu
privire la plata dividendelor anuale se ia de Adunarea generald a actionarilor, la propunerea
consiliului societatii.

(8) In hotararea privind plata dividendelor se va indica:

a) data la care este intocmité lista actionarilor care au dreptul s& primeasca dividende;
b)  cuantumul dividendelor pe o actiune de fiecare clasa aflata in circulatie;
c) forma si termenul de plat3 a dividendelor.

(9) Pentru fiecare plat3 a dividendelor, consiliul sccietatii asigura Intocmirea listei actionarilor care au
dreptul sa primeasca dividende.

(10) In lista actionarilor care au dreptul s& primeasca dividende intermediare vor fi inscrigi
actionarii i custozii actiunilor inregistrati in conturile si registrele Depozitarului central cel mai tirziu
cu 15 zile pina la luarea hotaririi cu privire la plata dividendelor intermediare, iar in lista actionarilor
care au dreptul sa primeasca dividende anuale vor fi inscrigi actionarii $i custozii actiunilor
inregistrati in conturile si registrele Depozitarului central la data fixatd de consiliul societatii, in
conformitate cu art.52 alin.(2) si (4) din Legea privind societatile pe actiuni.

(11) Adunarea generald a actionarilor este in drept s& aprobe dividendele anuale in cuantum nu mai
mic decat dividendele intermediare platite.

(12) Marimea dividendelor anuntate pe fiecare actiune de aceeasi clasad trebuie si fie egala,
indiferent de termenul plasérii actiunilor.

(13) Dividendele se platesc cu mijloace banesti,.

(14) Termenul de platd a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de platd in
conformitate cu prezentul Statutul si cu prevederile art.47 alin.(10) si alin.(11) din Legea privind
societatile pe actiuni. .

(15) . Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicat3 in ziarul ,,Capital Market”, dar nu
mai tarziu de 7 zile lucratoare de la data adoptarii ei.

(16) Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la data dezvaluirii
informatiei se trec la venitul societatii si nu pot fi revendecate de actionar.

(17) Dividendele platite cu incalcarea dispozitiilor art.46 alin.(2), (5) si (6) din Legea privind societitile pe
actiuni se restituie Societatii.

CAPITOLUL VI
CONTABILITATEA, SITUATIILE FINANCIARE, RAPOARTELE SPECIFICE, CONTROLUL SI
DEZVALUIREA INFORMATIEI

Contabilitatea, rapoartele financiare si specifice
Articolul 53. Tinerea contabilititii, rapoartele financiare si specifice

Societatea tine contabilitatea si intocmeste situatii financiare individuale si rapoarte specifice in conditiile
legislatiei si Regulamentelor proprii.

Continutul si modul de prezentare a situatiilor financiare individuale sunt prevazute de actele normative din
domeniul contabilitatii, aprobate de catre Ministerul Finantelor, iar continutul si modul de prezentare a
rapoartelor specifice sunt prevazute de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare.
Situatiile financiare individuale ale Societatii vor fi verificate si confirmate prin raportul Comisiei de cenzori a
Societatii si prin raportul auditorului, nu mai tarziu de termenul stabilit de legislatia contabilitatii pentru
prezentarea situatiilor financiar individuale Biroului National de Statistica.

Consiliul Societatii si Adunarea generala anuala a actionarilor nu sunt in drept s& aprobe rapoartele anuale
ale organului executiv si ale Consiliului Societatii dacd aceste rapoarte sunt prezentate fara situatiile
financiare individuale ale Societatii si rapoartele prevazute la alin.3 al prezentului articol.

Societatea este obligatd sa asigure pastrarea documentatiei sale de contabilitate, a situatiilor financiare,
rapoartelor specifice si a altor rapoarte in modul si in termenele prevazute de legislatie.
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Societatea si persoanele cu functii de raspundere poarta raspundere, in conformitate cu legislatia,
pentru:

a) neglijenta n tinerea contabilitatii $i in intocmirea situatiilor financiare individuale si a rapoartelor
specifice precum si includerea in acestea a datelor neautentice sau eronate;

b) nepastrarea sau prezentarea cu intarziere a acestor rapoarte creditorilor, actionarilor Societatii si
autoritatilor publice stabilite de legislatie;

c) publicarea informatiei neveridice despre activitatea Societatii sau eschivarea de la publicarea
informatiei prevazute de Legea privind societatile pe actiuni.

Controlul extern

Articolul 54. Auditul
La Societate se efectueaza auditul obligatoriu al situatiilor financiare anuale.
Modul de selectare a entitatilor de audit si termenele de referintd se stabilesc conform
Regulamentului cu privire la modul de selectare a entitatilor de audit si termenii de referinta pentru
auditarea situatiilor financiare individuale ale intreprinderilor de stat/municipale si societatilor pe actiuni
in care cota statului depaseste 50% din capitalul social, aprobat prin Hotarirea Guvernului
nr.875/2015.
Auditul solicitat al situatiilor financiare individuale anuale se efectueaza la cererea actionarilor care
detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot sau in temeiul hotararii instantei judecatoresti.
Entitatea de audit efectueaza auditul situatiilor financiare anuale si al altor informatii aferente acestora
in conformitate cu legislatia cu privire la activitatea de audit si cu contractul de audit si, in baza
rezultatelor lui, intocmeste raportul auditorului.
Entitatea de audit este In drept, in temeiul contractului de audit, s& ceard documentele privind
activitatea Societatii necesare pentru controlul acestei activitati.
Entitatea de audit nu poate fi persoan3 afiliatd Societatii.
Entitatea de audit confirmata de citre Adunarea generald a actionarilor, conform art.48 alin. (3)
lit.g) din Legea privind societdtile pe actiuni, nu este in drept s& incheie cu Societatea alte
contracte decat cel de audit al situatiilor financiare anuale ale Societétii si cel ce rezultad din
executarea prevederilor art. 85 alin.(4) lit. a) din Legea privind societatile pe actiuni.
in raportul auditorului intocmit de catre entitatea de audit, conform actelor normative ale Comisiei
Nationale a Pietei Financiare si ale Ministerului Finantelor va fi reflectatd respectarea de catre
Societate a cerintelor stabilite de Legea privind societatile pe actiuni , prezentul statut si de legislatia
privind piata de capital.

Articolul 55. Controlul de stat asupra activitatii Societatii
Controlul asupra activitatii Societatii este exercitat de organele de stat abilitate, in modul prevazut de
legislatie.
Efectuarea controlului nu trebuie s& afecteze regimul normal de activitate al Societatii.
Principalele prevederi ale actelor de control si ale deciziilor organelor de stat care au exercitat controlul
asupra activitatii Societatii vor fi aduse la cunostinta Consiliului societatii, dupa caz, Adundrii generale a
actionarilor.

Dezvaluirea informatiei

Articolul 56. Publicarea informatiei despre activitatea Societatii
(1) Societatea dezvaluie informatia privind activitatea sa, plasand-o pe pagina sa WEB,
in conformitate cu prevederile Legii privind societatile pe actiuni, ale Legii privind
piata de capital si cu prevederile actelor normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare.
(2) Organul de presa in care se publica rapoartele financiare si informatia aratate la
alin.1 si alin.2, precum si altd informatie despre activitatea societatii este ziarul
,Capital Market”.

Articolul 57. Accesul la documentatia Societatii

(1) Societatea este obligatd sa prezinte actionarilor pentru initiere urmatoarele documente:

a) actul de constituire, Statutul Societatii si toate modificarile si completarile operate in ele;

b) certificatul de inregistrare de stat a Societatii,

c¢) Regulamentele Societatii, toate modificarile si completarile operate in ele;

d) contractul individual de munca al directorului si contractul cu entitatea de audit;

e) procesele-verbale ale Adundarilor generale ale actionarilor si procesele-verbalele privind

rezultatul votului, cu exceptia listei actionarilor;

f) procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Societatii;
g) lista membrilor Consiliului Societatii si a celorlalte persoane cu functii de raspundere ale
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Societatii;

h) lista persoanelor interesate, indicandu-se informatia prevazuta la art.84 alin.(4) din Legea privind
societatile pe actiuni;

i) prospectele ofertelor publice de valori mobiliare ale Societatii, toate modificarile si completarile
operate in ele, precum si darile de seama cu privire la totalurile emiterii valorilor mobiliare;

j) datele despre volumele lunare si preturile medii ale tranzactiilor inregistrate in registrul detin&torilor
valorilor mobiliare ale Societatii;

k) documentele aferente tranzactilor de proportii si tranzactiilor cu conflict de interese, inclusiv
contractele privind tranzactiile, raportul prevazut la art.85 alin.(5) din Legea privind societétile pe actiuni,
documentele primare corespunzatoare, care justifica efectuarea operatiunii:

1) situatiile financiare ale Societatii;

m) rapoartele Comisiei de cenzori, rapoartele entititi de audit, actele de control si hotararile
organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societatii;

n) rapoartele anuale ale Consiliului Societétii si ale Comisiei de cenzori a Societaii;

0) corespondenta cu actionarii; !

p) alte documente prevazute de Statut sau de Regulamentele Societatii.

(2) Societatea asigura pastrarea, conform cerintelor Organului de stat pentru supravegherea si
administrarea Fondului Arhivistic al Republicii Moldova, a documentelor prevazute in alin.1 la sediul
Societatii precum si accesul detinatorilor de obligatiuni si actionarilor Societatii la aceste documente.

(3) La cererea oricarui actionar, Societatea ii va prezenta, contra plata, in termen de 5 zile
lucratoare, extrase si copii de pe documentele mentionate Ia alin.1 si de pe alte documente prevazute de
Statut si de Regulamentele Societatii, care se refera la cel mult ultimii 5 perioade de gestiune consecutive
de activitate a Societatii, inclusiv cea curenta, cu exceptia documentelor ce constituie obiectul unui secret
de stat sau comercial. Cuantumul platii se stabileste de Societate si nu poate depasi volumul cheltuielilor
pentru prezentarea extraselor, copiilor de pe documente si pentru expedierea lor.

Articolul 58. Confidentialitatea informatiilor

(1) In activitatea sa, persoanele cu functii de raspundere si salariatii Societatii dispun de informatji
care tin de productie, tehnologie, administrare, de activitatea financiara si de alta activitate a Societatii,
care constituie secret comercial, a caror divulgare poate s& aduca atingere intereselor Societatii.

(2) Persoanele cu functii de raspundere si salariatii Societatii, care au acces la informatiile ce
constituie secret comercial, sunt obligate s& pastreze confidentialitatea acestor informatii si sa intreprinda
toate masurile in vederea prevenirii divulgarii sau utilizarii nesanctionate a acesteia.

(3) Pentru incalcarea obligatiei de a pastra confidentialitatea informatiei ce constituie secret
comercial, persoanele cu functii de raspundere si salariatii Societati pot fi trasi la raspundere in
conformitate cu legislatia.

(4) Persoanele cu functii de raspundere si salariatii Societatii sunt obligati s& restituie, cel
tarziu la data Tncetarii raporturilor juridice cu Societatea, toate documentele legate de aceasta pe care le
poseda, inclusiv care contin informatii ce constituie secretul comercial al Societétii

) CAPITOLUL VIl
INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATIL.

Articolul 59. Reorganizarea Societatii.

(1) Reorganizarea Societatii poate avea loc prin fuziune (contopire si absorbtie), dezmembrare
(divizare si separare) sau transformare, in conformitate cu prevederile Codului civil, ale Legii privind
societatile pe actiuni, cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare, cu legislatia
din domeniul concurentei si cu legislatia privind piata de capital, cu acordul organului de stat abilitat.

(2) Hotararea privind reorganizarea Societatii se ia de:

a) Adunarea general3 a actionarilor;
b) instanta de judecata in cazurile prevazute de lege;
c) organul abilitat, in cazul aplicarii Legii insolvabilitatii nr.149 din 29 iunie 2012.

(3) Hotararea privind reorganizarea Societatii va prevedea termenele de reorganizare, modul de
determinare a proportiilor si marimii cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul social al Societétii.

(4) Procedura de reorganizare a Societatii este reglementata de dispozitiile art.204-222 din Codul civil,
art. 93-96 din Legea privind societatile pe actiuni, precum si de legislatia din domeniul concurentei si
cea privind piata de capital.

Articolul 60. Dizolvarea Societatii.

(1) Societatea poate fi dizolvatd numai prin hotirare a Adunarii generale a actionarilor sau a
instantei judecatoresti..
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(2) Hotararea Adunérii generale a actionarilor cu privire la dizolvarea societatii poate fi luata in
temeiurile Legii societatii pe actiuni sau de Statut.

(3) Hotarirea instantei judecatoresti cu privire la dizolvarea societatii poate fi adoptatd in
temeiurile prevazute de Codul Civil sau de Legea privind societatile pe actiuni sau de alte acte
normative.

(4) Tranzactiile cu valorile mobiliare ale societstii se suspendd la data anuntarii  hotaririi
privind dizolvarea acesteia.

(5) Hotararea privind dizolvarea societatii se publica in Menitorul Oficial al Republicii Moldova in
termen de 10 zile de la adoptare.

Procedura de dizolvare a Societatii este reglementata de dispozitiile art.223-237 din Codul civil,
art97-98' din Legea privind societatile pe actiuni, precum si de legislatia privind piata de
capital

CAPITOLUL 9. DISPOZITII FINALE

- Articolul 61. Dispozitii finale

1. Prezentul Statut cuprinde 61 de articole expuse pe 29 de pagini, este intocmit in 4 exemplare
identice, fiecare avand aceeasi forta juridica.

2. Prezentul Statut intr& in vigoare din data inregistrarii la I.P. Agentia Servicii Publice.

3. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru toti actionarii, persoanele cu functii de
raspundere si salariatii Societatii.

4. Declararea unor dispozitii ale prezentului Statut nevalabile, nu afecteaza valabilitatea celorlalte,
Statutul ramé&nand in vigoare si producand efecte juridice.

5. Completérile si modificarile introduse Tn prezentul Statut, care vor duce la modificarea datelor
privind Societatea incluse anterior in Registrul de stat al persoanelor juridice, vor produce efecte numai din
data inregistrarii in modul stabilit de legislatie.

6. Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispoxzitiile legislatiei Republicii Moldova.

7. Litigiile ap&rute in timpul activitatii Societatii si'sau cu ocazia reorganizarii ori lichidarii ei, se
solutioneazd in conformitate cu legislatia, pe cale amiabil3, fie de catre instantele judecaitoresti sau
arbitrale competente.

8. Din data inregistrarii prezentului Statut la I.P. Agentia Servicii Publice, se abroga Statutul
Societétii aprobat prin hotararea Adunarii generale a actionarilor din data de 29.04.2010.

Au semnat:
Presedintele Adunarii generale al actionarilor

Secretarul Adunérii generale al actionarilor
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